Prefeitura Municipal de Indaiatuba

Estado de Sao Paulo

22 RETI-RATIFICACAO - EDITAL DOS CARGOS
CONCURSO PUBLICO — PMI 001/2007

AGENTE FISCAL
AGENTE FISCAL TRIBUTARIO
EDUCADOR SOCIAL

O PREFEITO MUNICIPAL DE INDAIATUBA faz saber que, em vista do disposto no artigo 37, inciso IX, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, na Lei Organica do Municipio de Indaiatuba e Leis Municipais vigentes,
a Prefeitura Municipal de Indaiatuba, realizara Concurso Publico de Provas e Titulos para os cargos de provimento
efetivo da Prefeitura Municipal de Indaiatuba, regidos pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Indaiatuba
e leis municipais pertinentes, para os Cargos da clausula 01 nos termos deste Edital Reti-Ratificado, para as vagas
existentes, as que se vagarem e as que forem criadas durante o prazo de validade do presente Concurso Publico.

Outrossim, torna publica a Reti-Ratificagdo no item 07 deste edital, fazendo-se o acréscimo do subitem 07.04.

01. Dos Cargos, Vagas, Escolaridade, Vencimento, Jornada de Trabalho e Valor das Inscri¢cdes.

Jornada de | Valor das

1 1 *
Cargos Vagas Escolaridade Vencimento Trabalho Inscricoes

. Ensino Médio com CNH —
Agente Fiscal 05 Categoria “A e B” R$ 664,84 40 h/s R$ 20,00

. . L. Ensino Médio com CNH —
Agente Fiscal Tributario 05 Categoria “A e B” R$ 790,81 40 h/s R$ 20,00

Educador Social 06 Ensino Médio R$ 686,00 40 h/s R$ 20,00

* No vencimento do cargo ja foram incorporados R$ 70,00 (setenta reais) de abono, conforme Lei n.°
4916 de 15 de maio de 2006. Demais vantagens de acordo com legislagdo especifica: Adicional de Tempo
de Servico, Férias, 13° salario, Gratificagdo Natalicia, Cesta Basica ou Cartdo Alimentacao, Salario Familia,
Assisténcia Médica, Previdéncia Social, Insalubridade, Gratificacao.

02. Das inscric¢oes:
As inscri¢des serao realizadas na modalidade PRESENCIAL ou INTERNET.

02.01. Documentos necessarios para a inscrigao:

a) Documento original de Identidade (RG) ou Carteira Nacional de Habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo
artigo 159 da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997), ou documento equivalente com foto;

b) A inscricdo devera ser feita pessoalmente ou por procurador constituido através de instrumento publico simples.

02.02 Das condi¢des necessarias a inscricao:

Ao inscrever-se, o candidato estara declarando em ficha proépria, sob pena de responsabilidade civil e criminal,

satisfazer as seguintes condicfes:

a) Preencher a ficha de requerimento de inscricdo (na modalidade PRESENCIAL ou INTERNET) e efetuar o pagamento
da taxa de inscricéo;

b) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddao portugués a quem foi deferida igualdade nos termos do Decreto
Federal n.© 70.436/72;

c) Estar em dia com o servigo militar, se do sexo masculino;

d) Estar em dia com seus direitos politicos;

e) Gozar de boa saude fisica e mental;

f) Na&o ter sido condenado por crime contra a Administracdo Municipal;

g) Ter idade minima de 18 anos completos até a data da nomeagéao;

h) Especificar na ficha de inscricdo se é portador de deficiéncia, se necessitar, o portador de deficiéncia devera
requerer condigOes diferenciadas para realizagdo da prova explicitando os motivos e as condi¢cées necessarias
exclusivamente até o ultimo dia da inscricdo. O atendimento das referidas condi¢cdes somente sera proporcionado
dentro das possibilidades descritas na Ficha de Inscrigéo;

02.03. INSCRICAO PRESENCIAL:

Periodo Prorrogado: de 22 de Fevereiro a 02 de Margo de 2007 (Exceto Sabado e Domingo).

Local 01: Centro Cultural Wanderley Peres (Antigo Randolfo). Praca Dom Pedro 11, s/n - Centro - Indaiatuba/SP.

Local 02: Sede da Administracdo Regional da Morada do Sol, R. Zephiro Puccinelli, 1970 - Jd. Morada do
Sol — Indaiatuba/SP.

Horario: Das 8:00 as 17:00 horas.

Pagamento da Taxa de Inscricdo: Informagfes nos locais das inscrigdes.

02.04. INSCRICAO VIA INTERNET REALIZADA DIRETAMENTE PELO CANDIDATO - no site
www.indaiatuba.sp.gov.br

02.04.01. PERIODO PRORROGADO: até as 24h (via Internet) do dia 02 de Marco de 2007. O ultimo dia para
pagamento da Taxa de Inscricdo através de Boleto Bancario (via internet) sera 05 de Marcgo de 2007.
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02.04.01.01. ATENCAQ: Fica mantida a data de vencimento dos boletos impressos anteriormente com data de
vencimento até 19/02/2007. A partir do dia 16/02/2007, os boletos gerados terdo vencimento até o dia 05 de
Marco de 2007. O candidato que ainda ndo efetuou o pagamento de sua inscricdo poderéa optar pela reimpressdo de
seu boleto para a nova data de vencimento, acessando o link para reimpressao recebido no e-mail informado no ato
da inscricdo, ou realizar novamente sua inscricdo gerando novo boleto, neste caso, a inscricdo anteriormente efetuada
ficara automaticamente cancelada.

02.04.02. O candidato devera preencher a Ficha de Inscrigdo e imprimir o Boleto Bancéario conforme instrugées no
referido site www.indaiatuba.sp.gov.br

02.04.03. A taxa da inscri¢ao realizada pelo candidato diretamente via Internet devera ser paga através do Boleto
Bancario, em qualquer agéncia bancaria ou terminal de auto-atendimento, até Uultimo dia determinado para
recebimento.

02.04.04. Na inscricdo via Internet constard no Boleto Bancéario além do valor da inscricdo relativa ao cargo, o valor
da tarifa bancaria no importe de R$ 1,85 (um real e oitenta e cinco centavos).

02.04.05. Caso a inscricdo seja feita pela Internet ainda no dia 02/03/2007, independentemente de horéario, o
candidato podera pagar sua inscrigdo impreterivelmente até o dia 05/03/2007.

02.04.06. O descumprimento das instrugdes para inscri¢cdo via Internet implicard na néao efetivacdo da inscrigéo.
02.05. Nao havera, em hipoétese alguma, devolugdo do valor pago pela inscrigdo.

02.06. Nao havera isencdo de pagamento do valor da inscricdo, para qualquer candidato, seja qual for o motivo
alegado.

02.07. Nao sera aceita inscricdo por via postal, fac-simile, condicional ou fora do periodo estabelecido neste edital
para as inscricbes. Sera cancelada a inscricdo se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os
requisitos. Efetivada a inscri¢cdo, ndo sera aceito pedido para alteracdo de Cargo.

02.08. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo a
Prefeitura Municipal de Indaiatuba excluir do Concurso Publico aquele que a preencher com dados incorretos ou
rasurados, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

02.09. A confirmagdo da inscricdo via presencial dar-se-4& mediante o correto preenchimento da ficha de inscricao,
assinatura do candidato no requerimento e o pagamento do valor da inscri¢ao.

02.10. A confirmacédo da inscricdo via Internet dar-se-4 mediante o correto preenchimento da ficha de inscricdo e o
pagamento do boleto bancario. A Prefeitura Municipal de Indaiatuba ndo se responsabiliza por eventuais falhas na
transmisséo eletronica da ficha de inscricdo, portanto cabe ao candidato o acompanhamento das publicacdes
referentes a Homologagéo das inscri¢cdes e dos demais atos administrativos deste Concurso Publico.

02.11. Condic¢des para a inscricao de pessoas portadoras de deficiéncia:

02.11.01. A pessoa portadora de deficiéncia devera indicar obrigatoriamente na ficha de inscri¢céo tal condigdo nos
termos do Decreto n® 3298, de 20/12/1999, nos termos da Lei Estadual n® 7875/84 e o respectivo Decreto Estadual
n® 4446/84. O candidato portador de deficiéncia devera, obrigatoriamente, apresentar no local da inscricdo até o
ultimo dia de inscrigcdes ou postar no correio até no maximo 2 (dois) dias Uteis apds o encerramento das
inscricbes o competente laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao coédigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doenca — CID.

ATENCAO: CASO NECESSITE DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA, O CANDIDATO PORTADOR
DE DEFICIENCIA DEVERA, ALEM DO LAUDO, APRESENTAR UM PEDIDO DETALHANDO AS CONDICOES ESPECIAIS DE
QUE NECESSITA, COMO POR EXEMPLO: PROVA AMPLIADA; AUXILIO DE FISCAL PARA LEITURA DA PROVA; AUXILIO
DE FISCAL PARA TRANSCRICAO DA PROVA NO GABARITO; SALA DE FACIL ACESSO, OU OUTRAS CONDICOES AS
QUAIS DEVERAO ESTAR CLARAMENTE DESCRITAS NO PEDIDO DO CANDIDATO.

02.11.02. No caso do candidato portador de deficiéncia que fizer a inscrigdo via Internet, devera enviar o laudo e o
pedido de prova especial (se for o caso) via correios utilizando o servigo de Carta Registrada com A.R. (Aviso de
Recebimento) para a Prefeitura Municipal de Indaiatuba — Comissdo de Concurso Publico — LAUDO MEDICO -
INSCRICAO CONCURSO PUBLICO no enderego: Av. Engenheiro Fabio Roberto Barnabé n® 2800 — Jardim Esplanada —
Indaiatuba/SP — CEP: 13330-900; até no maximo 2 (dois) dias ap6s o término das inscricdes. O pedido de condigdes
especiais para a prova sera analisado pela Comissdo de Concurso Publico que se pronunciara pelo deferimento ou
indeferimento;

02.11.03. A comprovacdo do encaminhamento tempestivo dos documentos referentes a deficiéncia sera feita pela
data de postagem dos mesmos, sendo rejeitada, solicitacdo postada fora do prazo.

02.11.04. Serao reservadas vagas aos portadores de deficiéncia fisica, para cargos cujas atribuigcbes sejam
compativeis com a deficiéncia de que sejam portadores, na propor¢do de 5% (cinco por cento) do total das vagas
previstas para o cargo a que concorre.

02.11.05. Consideram-se deficiéncias aquelas conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrdes
mundialmente estabelecidos e que constituam inferioridade que impliguem grau acentuado de dificuldade para
integragéo social.

02.11.06. Nao serao considerados como deficiéncia visual os distirbios de acuidade visual passiveis de corregéo.
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02.11.07 O candidato portador de deficiéncia, que nao realizar a inscricdo conforme instru¢cdes constantes neste
Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

02.11.08. Os candidatos que nao atenderem os dispositivos apresentando laudo médico, dentro do prazo aqui
previsto, serdo considerados para efeito de listagem de classificagdo como nao portadores de deficiéncia e nédo teréo a
condicdo especial para a realizacdo da prova preparada, seja qual for o motivo alegado.

02.11.09. As pessoas portadoras de deficiéncia participardo do Concurso em igualdade de condigbes com os demais
candidatos no que se refere a conteldo, avaliacdo, duracdo, horario e local de realizagdo das provas.

02.11.10. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, estas serao
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoéria.

02.11.11. Serao publicadas duas listagens de candidatos aprovados: uma com todos os que lograram éxito no
Concurso Publico e outra apenas com os candidatos portadores de deficiéncia.

02.11.12. Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser argiiida para justificar a concessdo de
aposentadoria.

02.11.13. Ao ser convocado para investidura no cargo publico o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Prefeitura Municipal de Indaiatuba, o qual terd decisdo terminativa sobre a qualificacdo do
candidato, com deficiéncia ou ndo, capacitante ou nao, para o exercicio do cargo.

02.11.14. Nao havendo a confirmacédo da deficiéncia, o candidato convocado sé voltara a sé-lo pela listagem geral de
aprovados.

03. Das exigéncias para a nomeacao do Cargo:

Ao ser convocado para nomeacdo o candidato se submeterd as seguintes exigéncias abaixo, sendo que a néo

comprovacao das exigéncias no ato da nomeagédo implicara na exclusao do candidato.

a) Apresentar todos os documentos pessoais (RG, CPF e Titulo de Eleitor). Para os candidatos de sexo masculino,
apresentar todos os documentos acima, mais o certificado de regularidade no servigo militar;

b) Comprovar a escolaridade exigida;

c¢) Quando da nomeagéo, os documentos de escolaridade obtidos no exterior serdo aceitos, se revalidados de acordo
com as normas legais vigentes. Estes documentos, bem como quaisquer outros obtidos no exterior, deverao estar
acompanhados de tradugéo publica e juramentada.

d) Comprovar aptidao fisica e mental para o cargo através de exame médico a ser realizado antes da nomeacéao;

e) Apresentar no ato da nomeacdo declaragcdo quanto ao exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungdo publica e
sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pensao;

f) N&o serdo nomeados ex-servidores publicos demitidos por justa causa, e/ou exonerados a bem do servigo publico,
em qualquer ramo da administracdo publica; bem como os candidatos que tenham sido condenados por crimes
contra a Administracao Publica;

g) Os candidatos aprovados somente serdo nomeados por ato explicito da Administracado da Prefeitura Municipal de
Indaiatuba e de acordo com as necessidades e disponibilidades financeira da Administragao.

h) A Prefeitura Municipal de Indaiatuba a seu exclusivo critério podera solicitar atestado de antecedentes criminais ao
candidato como exigéncia a nomeagao.

i) O candidato convocado sera submetido a exame médico pré-nomeacao, caso seja considerado inapto para exercer
o cargo, ndo sera nomeado, perdendo automaticamente a vaga.

j) Os candidatos portadores de necessidades especiais, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta
Médica Oficial para a verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribui¢cdes do cargo.

04. Da Prova Escrita

04.01. A data, local e horario das Provas Escritas sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Indaiatuba, até
30 (trinta) dias ap6és o término das inscricdes, e em carater informativo, estardo disponiveis no site
www.indaiatuba.sp.gov.br. Se o nimero de inscritos exceder a capacidade prevista de escolas para a realizagdo
das provas, podera ser utilizado dois ou trés domingos para a realizagdo das mesmas.

04.02. A Comissédo do Concurso Publico reserva-se o direito de indicar novas datas para a realizagdo da Prova
Escrita, em caso de necessidade de alteragdo de datas ja publicada, mediante publicagdo na Imprensa Oficial do
Municipio de Indaiatuba, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da realizagdo das mesmas e em carater
informativo no site www.indaiatuba.sp.gov.

Portanto cabe ao candidato inteira responsabilidade em relacdo ao acompanhamento das publicacbes referentes a
realizacdo das provas deste Concurso Publico PMI 001/2007.

04.03. A Comissdo do Concurso Publico ndo se responsabilizard por eventuais coincidéncias de datas e horéarios de
provas deste ou de outros concursos ou coincidéncia com quaisquer outras atividades ou eventos sociais de interesse
dos candidatos

04.04. Nao havera provas fora do local designado, nem em datas e/ou horérios diferentes.

04.05. O candidato devera comparecer aos locais designados para a realizagdo da Prova Escrita com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos, portando obrigatoriamente RG ou documento oficial de identificacdo com foto e seu
comprovante de inscrigdo, caneta esferografica azul ou preta, lapis e borracha.

04.05.01. APOS O HORARIO DETERMINADO PARA O INICIO DAS PROVAS, NAO SERA PERMITIDA, SOB
QUALQUER HIPOTESE OU PRETEXTO, A ENTRADA DE CANDIDATO ATRASADO, SEJA QUAL FOR O MOTIVO.

f.3de8



Prefeitura Municipal de Indaiatuba

PR Estado de S&o Paulo

04.06. O ingresso na sala de provas s6 sera permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade e o
comprovante de inscricdo no Concurso, entregues quando do ato de inscrigdo. Para inscrigcdes efetuadas pela internet
0 comprovante de inscrigdo sera o boleto bancério, devidamente quitado.

04.07. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em orgao policial, expedido ha, no maximo 30 dias.

04.08. A Prova Escrita sera elaborada sob forma de testes de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas: relativos
aos conhecimentos de Lingua Portuguesa (Interpretagdo de Texto e Gramatica), Matematica, Teste de Raciocinio
Légico - relativos a sequéncia légica, coordenag¢do viso-motora, nog¢do de tempo, de espaco, de conservagdo do
numero; reversibilidade; simbologia da linguagem, Conhecimentos Gerais e Atualidades referentes aos conhecimentos
do Ensino Médio, para o cargo de Educador Social Conhecimentos Especificos do Estatuto da Crianca e do
Adolescente, em conformidade com o Programa de Prova constante no anexo | deste Edital.

04.08.01. A Comissao do Concurso Publico ndo se responsabilizam por nenhuma apostila confeccionada com textos
relativos ao Programa de Provas ou Bibliografias deste Concurso Publico PMI 001/2007.

04.08.02. O tempo de duracao da prova sera de até 4 horas.

04.08.03. O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizacdo da prova apés 30 minutos
contados do seu efetivo inicio.

04.09. No recinto de provas ndo sera permitido ao candidato entrar ou permanecer com armas nem fazer uso de
aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop,
receptor, gravador, calculadora, etc.) Fica também proibido o uso de boné ou chapéu na sala de aula durante a
realizacdo das provas. O descumprimento desta determinacdo implicara na eliminagédo do candidato, caracterizando-se
como tentativa de fraude.

04.10. Durante as provas, ndo sera permitida comunicagdo entre candidatos, nem a utilizacdo de equipamentos
eletrdénicos, computadores, maquina calculadora e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, lapis com
tabuadas, impressos ou consulta a qualquer obra doutrinaria, texto legal ou ainda a utilizagdo de qualquer forma de
consulta ou uso de material de apoio.

04.11. O caderno de questdes é o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO DE RESPOSTAS
(GABARITO DE RESPOSTAS).

04.12. No decorrer da Prova Escrita, o candidato que observar qualquer anormalidade grafica ou irregularidade na
formulagdo de alguma questdo, sob pena de preclusdo recursal, devera solicitar a presenca do Fiscal de Sala que,
diante do fato concreto anotara na Folha de Ocorréncias da sala para posterior analise e decisdo por parte da banca
examinadora.

04.13. O CARTAO DE RESPOSTAS (Gabarito de Respostas) é o Unico documento valido para correcédo eletrénica,
devendo ser preenchido com bastante atencao. Ele ndo pode ser substituido, tendo em vista sua codificacdo, sendo o
candidato o Unico responsavel pela entrega do mesmo. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara na automatica
eliminag&o do candidato no certame.

04.14. Sera atribuida nota O (zero) a resposta que, no cartdo de respostas estiver em desconformidade com as
instrucdes, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou alternativa
marcada a lapis, ainda que legivel.

04.15. O Caderno de questdes sera obrigatoriamente devolvido pelo candidato juntamente com o Cartao
de Resposta (Gabarito). Em nenhuma hipotese o caderno de questdes sera considerado para correcdo e respectiva
pontuacdo, nem mesmo no caso de revisdo da pontuacao.

04.16. A candidata que estiver amamentando podera fazé-lo durante a realizacdo da prova, podendo levar
acompanhante responsavel pela guarda da crianga que aguardara com a crianc¢a fora da sala de aula e dos corredores.
Podera haver, se necessario, compensacdo do tempo de amamentacdo ao tempo da prova da candidata. Na hora da
amamentacgao a candidata serd4 acompanhada o tempo todo por um fiscal do Concurso e o responsavel pela guarda da
crianga ndo permanecera no mesmo local que a candidata.

04.17. Ao final da prova escrita, os dois ultimos candidatos de cada classe deverdo permanecer na sala, a fim de
acompanhar o lacre do malote e assinar listagem da classe; sendo liberados quando concluido.

04.18. Seré excluido do Concurso o candidato que:

a) N&o comparecer em qualquer prova do concurso, ndo havendo em hipdtese alguma, realizagdo de prova
extemporéanea para atender o candidato faltoso;

b) N&o apresentar documento habil de identificacdo para a realizagdo da prova escrita (RG e Comprovante de
Inscricdo);

c) Tornar-se culpado por manifestar ato impréprio ou descortesia para com quaisquer dos fiscais, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;

d) For surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, bem como
utilizando-se de livros, apostilas, notas, impressos, equipamentos eletronicos e de calculo ndo permitidos ou
qualquer instrumento ou meio ndo autorizado previamente pela Comissao Organizadora do Concurso;

e) Fraudar ou tentar fraudar por qualquer meio ou artificio sua atuagcdo ou a de outro candidato, na prova que se
realiza;
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f) Afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal.
g) O nédo atendimento dos requisitos exigidos para o cargo nos termos deste Edital;

05. Da Avaliacédo da Prova Escrita.

05.01. A Prova Escrita, de carater eliminatério sera avaliada na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos
distribuidos proporcionalmente em conformidade com o nidmero de questdes validas. Na avaliacdo do gabarito do
candidato ndo serdo computadas questdes ndo assinaladas, questdes que contenham mais de uma resposta ou
questdes rasuradas.

05.02. A avaliagdo da prova sera efetuada por processamento eletronico do gabarito do candidato que contara o total
de acertos de cada candidato na prova, convertendo esse valor em pontos, de acordo com o nimero de questdes
vélidas.

05.03. Apo6s a aplicagdo dos critérios de avaliagdo anteriormente descritos, o candidato que nao lograr 50 (cinquenta)
pontos na Prova Escrita estara automaticamente desclassificado.

06. Da Pontuacéao Final do Concurso Publico
06.01. O presente Concurso Publico para os cargos deste Edital, tera valor equivalente a 100 (cem) pontos.

07. Do Critério de Desempate e da Classificacado Final
07.01. Em caso de igualdade de classificagéo, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que: tiver a maior idade.

07.02. Da lista de classificagdo final, constardo o nome do candidato, RG, numero de inscricdo e pontuagdo final dos
candidatos classificados discriminados os pontos obtidos pelo candidato na Prova Escrita, ndo sendo publicada na
Imprensa Oficial a lista de desclassificados, mas disponibilizada no site www.indaiatuba.sp.gov.br.

07.03. A lista de classificagcdo final apresentara apenas os candidatos aprovados de acordo com os critérios definidos
neste edital e estritamente no limite de tantas vezes o nimero de vagas como segue:

Classificacdo de até 03 (trés) vezes o nimero de vagas existentes para o cargo Educador Social;
Classificacdo de até 05 (cinco) vezes o numero de vagas existentes para os cargos de Agente Fiscal e Agente Fiscal
Tributario.

07.04. Os candidatos que ndo se encontrarem classificados de acordo com os critérios do item 07.03, respeitando-se
estritamente o limite de tantas vezes o numero de vagas existentes conforme definido no referido item, serao
considerados desclassificados deste Concurso Publico. Ndo sendo publicada na Imprensa Oficial a lista de
desclassificados, mas disponibilizada no site www.indaiatuba.sp.gov.br.

08. Da Validade do Concurso Publico
08.01. O presente Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de sua homologacdo, podendo
ser prorrogado, a critério da Prefeitura Municipal de Indaiatuba, por igual periodo.

09. Da Convocacgéo para a Nomeacgéao

09.01. A convocagdo para a nomeacdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo final, ndo gerando ao
candidato aprovado o direito a nomeacgdo. Os classificados no presente Concurso Publico, somente serdo
convocados por ato discricionario vinculado a conveniéncia e oportunidade por parte da administracdo publica.

09.02. Para efeito de ingresso na Prefeitura Municipal de Indaiatuba, o candidato aprovado e classificado ficara
obrigado a comprovar, junto ao Departamento Pessoal da Prefeitura Municipal de Indaiatuba que satisfaz as exigéncias
deste Edital, bem como submeter-se a teste médico para o exercicio do cargo, sob pena de ndo ser nomeado.

09.03. O candidato que recusar a nomeacao ou, apos nomeado, deixar de comparecer ao servigo publico e de iniciar
suas funcdes e atividades no prazo de 48 horas apds notificagdo, perdera os direitos decorrentes de sua classificagdo.

09.04. Quando de sua nomeacdo, o candidato deverd comprovar, através da apresentacdo da documentacgdo habil,
que possui 0s requisitos e habilitacdes exigidas neste Edital. A ndo comprovacdo, ou ainda, a ndo apresentacdo de
documentos, que ndo comprovem o preenchimento dos requisitos e habilitagdo exigidos, implicard na sua
desclassificagdo, de forma irrecorrivel, sendo considerada nula a sua inscrigédo e todos os atos subsequientes praticados
em seu favor.

09.05. E facultado a Prefeitura Municipal de Indaiatuba exigir dos candidatos classificados, além dos documentos
pessoais elencados na letra “a” do item 03 (trés) do edital os candidatos classificados deveram apresentar, para a
nomeacdo do cargo, documentos comprobatdrios de suas respectivas habilitagdes legais para o cargo respectivo,
quais sejam, aqueles constantes do item 01 do Edital retro mencionado.

09.06. O candidato aprovado, no prazo de validade do presente Concurso Publico, obriga-se a manter atualizado seu
endereco, sempre que houver qualquer alteragdo a partir da informagédo contida em sua ficha de inscrigdo, junto ao
Departamento Pessoal da Prefeitura Municipal de Indaiatuba, sob pena de n&o o fazendo e na impossibilidade de
localizagcdo do mesmo, ter caracterizado sua desisténcia tacita a nomeacao para o cargo.

10. Das Disposicoes Finais

10.01. O candidato podera apresentar recurso, exclusivamente sobre questfes de legalidade, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas contados das respectivas publicacdes, devendo ser interposto no setor de Protocolo da
Prefeitura Municipal de Indaiatuba, por peticdo acompanhada das raz6es e enderegcado a Comissdo de Concurso
Publico, que decidira pela manutencao ou reforma do ato recorrido, ndo havendo direito de vista ou revisao pessoal da
prova escrita. Vale ressaltar que serdo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido pelo edital.
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10.02. Havendo recursos protocolados tempestivamente e sendo acatado pela Comissdo do Concurso Publico, os
resultados poderéo sofrer alteragdes, gerando nova publicagéo.

10.03. A homologacao do presente Concurso Publico é de responsabilidade do Prefeito Municipal de Indaiatuba.

10.04. Tendo em vista que as questdes que compdem as provas ndo sédo de propriedade da Prefeitura Municipal de
Indaiatuba, o caderno de questdes ndo sera publicado e nem entregue ao candidato, ndo havendo direito de vista ou
revisdo pessoal das questdes das provas, mesmo no caso de recurso protocolado.

10.05. Néo sera fornecido ao candidato, qualquer documento comprobatério de classificacdo do presente Concurso
Publico, valendo para esse fim, a homologagéo publicada.

10.06. A inscrigdo do candidato implicar4 no conhecimento do Edital do Cargo e aceitacéo tacita de todas as condigdes
do presente Concurso Publico, das quais ndo poderéa alegar desconhecimento.

10.07. A classificagdo final dos candidatos sera publicada na Imprensa Oficial do Municipio, afixada no Quadro de
Avisos da Prefeitura Municipal de Indaiatuba e veiculada no site www.indaiatuba.sp.gov.br.

10.08. Todos os atos administrativos, convocacdes e demais informacgdes referentes a este Concurso Publico PMI
001/2007 serdo publicadas na Imprensa Oficial do Municipio de Indaiatuba e disponibilizadas em carater informativo

no site www.indaiatuba.sp.gov.br

10.09. O candidato é totalmente responsavel pelo acompanhamento das publicacfes referentes ao Concurso Publico
PMI 001/2007, ndo havendo responsabilidade da Prefeitura Municipal de Indaiatuba quanto a informacdes
divulgadas por outros meios que nao seja a Imprensa Oficial do Municipio e em carater meramente informativo no site
www.indaiatuba.sp.gov.br.

10.10. N&o serdo fornecidas informagbes por telefone, FAX, e-mail, ou outro meio que nao seja no local das
inscrigdes;

10.11. O pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado em dinheiro ou em cheque. O pagamento efetuado em
cheque somente sera considerado quitado ap6s a respectiva compensagdo bancéaria, sendo a inscrigdo cancelada, caso
haja devolugdo do mesmo. Os interessados que preencherem a Ficha de Inscrigdo pela internet, mas nédo efetuarem o
pagamento, serdo considerados excluidos, ndo sendo incluidos na lista de candidatos inscritos.

10.12. Serao indeferidos os recursos previstos neste Edital interpostos fora do prazo estabelecido.

10.13. A PREFEITURA MUNICIPAL DE INDAIATUBA NAO APROVA A COMERCIALIZAGAO DE APOSTILAS
PREPARATORIAS PARA O PRESENTE CONCURSO PUBLICO, BEM COMO A COMISSAO DO CONCURSO
PUBLICO NAO APROVA, NAO FORNECERA E NEM RECOMENDARA NENHUMA APOSTILA DESTE GENERO,
NAO SE RESPONSABILIZANDO PELO CONTEUDO DE QUALQUER UMA DELAS.

10.14. A Comissao Organizadora do Concurso Publico, quando for o caso, decidird sobre o adiamento de qualquer das
etapas do Concurso Publico.

10.15. Os casos nao previstos no Edital do Cargo serado resolvidos pela Comissao do Concurso Publico, devidamente
nomeada para tal fim, de acordo com as normas pertinentes.

Indaiatuba, aos 17 de Maio de 2007.

JOSE ONERIO DA SILVA
Prefeito Municipal de Indaiatuba
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ANEXO I — PROGRAMA DE PROVA

AGENTE FISCAL
AGENTE FISCAL TRIBUTARIO
EDUCADOR SOCIAL

LINGUA PORTUGUESA: ASPECTOS GRAMATICAIS E ORTOGRAFICOS: como por exemplo: FONETICA E
FONOLOGIA - Fonemas. Vogais. Consoantes. Semivogais. Alfabeto. Silaba. Encontros vocélicos. Encontro
consonantal. Digrafo. Separagdo de silabas. Ortografia. Uso do "Porqué”. Uso do hifen. Ortoépia. Acentuacao grafica,
Pleonasmo. Pontuagdo. Estrutura dos vocabulos: Processos de formacgdo das palavras: derivagcdo e composigéo
MORFOLOGIA - Estrutura, formacgdo e composi¢céo das palavras. Prefixo, afixos, Sufixos e Radicais. Flexdo nominal e
verbal. Classificagcdo e emprego das classes de palavras da lingua portuguesa. Emprego de locugdes. Substantivo.
Artigo. Adjetivo. Numeral. Pronome. Verbo. Verbos auxiliares. Verbos regulares. Verbos irregulares. Verbos defectivos.
Locugdo verbal. Advérbio. Preposicdo. Conjungdo. Interjeicdo. Vozes verbais. SINTAXE - Frase. Oracgdo. Periodo.
Predicagdo verbal. Termos da oragdo. Classificacdo das oracdes e do periodo. Periodo simples, Periodo composto.
Concordancia nominal. Concordancia verbal. Regéncia nominal. Regéncia verbal. Sintaxe de colocacdo. Sintaxe de
regéncia. Emprego da Crase. Pontuacdo. Colocacdo dos pronomes. Oragdes Coordenadas e Subordinadas. Termos
ligados ao verbo: Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto. SEMANTICA - Sinénimos.
Antdnimos. Denotagdo e Conotagdo. Figuras de Linguagem: Eufemismo; Hipérbole; lIronia; Prosopopéia; Catacrese;
Paradoxo; Figuras de Palavras. Comparacdo. Catacrese. Metonimia. Figuras de construcdo. Elipse. Hipérbato.
Pleonasmo. Silepse. Figuras de pensamento. Antitese. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO.

MATEMATICA: Contetido Programatico do Ensino Médio, como por exemplo: Nogbes basicas de logica; Conjuntos;
Subconjuntos e suas representagdes; Conjuntos cujos elementos sao conjuntos; Unido e intersec¢do de conjuntos;
Conjuntos finitos; Classificagdo dos numeros; Os numeros reais; O eixo real; O plano cartesiano; Produto cartesiano;
Relacdo; Dominio e imagem de uma relagédo; Funcdo; Imagem de um elemento através de uma funcgdo; Estudos dos
gréaficos; Funcédo real de variavel real; Funcdo constante, crescente ou decrescente; Funcéo afim do 1.° grau; Variacdo
de sinal da funcdo do 1.°© grau; Inequacgdo produto e inequagdo quociente; Fung¢do quadratica do 2.° grau; Maximo e
minimo de uma fungédo; Variacdo de sinal de uma fungédo do 2.° Grau; Aplicacdo das fun¢des do 2.° grau na resolugéo
de uma inequacao produto ou de uma inequacdo quociente; Funcao definida por mais de uma sentenca; O conceito de
moédulo; Fungdo moédulo; Técnicas para construgdo de graficos de fungbes modulares; Equacgdes modulares;
Desigualdades e moédulos; Composigcdo de fungbes; Fungdes sobrejetoras, injetoras e bijetoras; Conceitos de funcdes
inversas; Potenciacdo em |R; Radiciacdo em |R; Funcdo exponencial; Inequagdo exponencial; Teoria dos logaritmos;
Outras propriedades dos logaritmos; Func¢do logaritmica; Equacdo logaritmica; Inequacdo logaritmica; Logaritmos
decimais; Célculo de logaritmos n&o tabelados; Progressdes; Sucessdo; Progressdo Aritmética; Progressao
Geométrica; Conceitos de angulo; Generalidade sobre angulos; Trigonometria no triangulo retdngulo; Resolucdao de
triangulo quaisquer; Dois teoremas importantes: a trigonometria e o teorema de Pitagoras; Calculos de alguns senos,
co-senos e tangentes; Unidades de medida de arcos e angulos; O sistema trigonométrico; Seno e co-seno de um arco
trigonométrico; Redugdo ao 1.° quadrante (generalizagdo); Relagdo entre o seno e o co-seno de um mesmo arco;
Equacdes trigonométricas em seno e co-seno; Equagbes na forma fatorada; Resolugcdo de equagdes trigonométricas
através de equagbes polinomiais; Inequagbes trigonométricas em seno ou co-seno; Resolucdo de inequacgdes
trigonométricas através de inequagdes polinomiais; Inequagdes produto e inequagfes quociente em seno e co-seno;
Tangente de um arco trigonométrico; Equagfes trigonométricas em tangente; Inequagdes trigonométricas em
tangente; As razbes reciprocas do seno, do co-seno e da tangente; ldentidades; ldentidades notaveis; Girando as
infinitas voltas da circunferéncia trigonométrica; Ampliacdo do conceito de expressdo geral das medidas de arcos;
Inequagdes trigonométricas com universo |R; Formulas de adicdo de arcos para o seno e o co-seno; Formulas de
adigdo de arcos para a tangente; Férmulas de arco duplo para o seno e co-seno; Formula de arco dupla para a
tangente; Férmulas do arco triplo; Férmulas do arco metade; Equagdes trigonométricas com arcos da forma ax + b;
Inequagbes trigonométricas com arcos da forma ax + b; Fatoragdo de expressdes trigonométricas em seno e co-seno
— formulas de prostaférese; Equagfes trigonométricas na forma fatorada; Fatoracdo de expressdes trigonométricas em
tangente; A fungdo seno; A funcgdo co-seno; Outras fungbes trigonomeétricas; Fungdo periddica; A inversa da funcédo
seno; A inversa da funcdo co-seno; A inversa da funcao tangente; Graficos das fun¢bes trigonométricas inversas; Lei
dos co-senos; e Lei dos senos; Matrizes; Determinantes; Sistemas lineares; Analise combinatéria; Bindmio de Newton;
Teoria das Probabilidades; Geometria; Retas e planos no espaco; Medidas de superficie; Prisma; Piramide; Cilindro;
Cone; Esfera; Sélidos de revolucdo; Nogbes sobre Poliedro; Geometria analitica; Estudo da reta; Circunferéncia;
Numeros complexos; Forma trigonométrica de um nimero complexo; Operacdes na forma trigonométrica; Estudo dos
Polinbmios; Equagdes polinomiais; Limites; Derivados das func¢des elementares; Nogdes estatisticas; Média e mediana.

RACIOCINIO LOGICO: Segqiiéncia légica, coordenacéo viso-motora, nogédo de tempo, de espaco, de conservacdo do
nuamero; reversibilidade; simbologia da linguagem.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES: Conhecimentos gerais em Histéria do Brasil, Geografia do Brasil,
Ciéncias, Primeiros Socorros, Direitos e Deveres Individuais e Coletivos, Cidadania, Atualidades Sociais, Politicas,
Econbmicas, Financeiras, Esportivas, Lei Organica do Municipio de Indaiatuba e Histéria do Municipio de Indaiatuba.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE EDUCADOR SOCIAL: Brasil, Lei n° 8.069, de 13 de julho de
1990. Estatuto da Crianca e do adolescente.

f.7de8



Prefeitura Municipal de Indaiatuba

Estado de Sao Paulo

ANEXO 11 — ATRIBUIGCOES DOS CARGOS

H AGENTE FISCAL H

Exerce a fiscalizagdo nas areas de obras, inddstria, comércio e transporte coletivo, fazendo notificacdes e
embargos de acordo com a legislagéo vigente;

Registra e comunica irregularidades referentes a propaganda, rede de iluminagdo publica, calcgamento e
logradouros publicos, sinaleiras e demarcacdes de transito;

Exerce o controle em postos de embarque de taxis;

Executa sindicAncias para verificacdo das alegacdes decorrentes de requerimentos de revisdes, isencoes,
imunidades demoli¢gbes de prédios e pedidos de baixa de inscri¢éo;

Efetua levantamentos fiscais nos estabelecimentos dos contribuintes sujeitos ao pagamento de tributos
municipais;

Orienta os contribuintes quanto a legislacdo vigente intimar contribuintes ou responsaveis, lavrar autos de
infracdo; proceder quaisquer diligéncias; prestar informacdes e emitir pareceres;

Elaborar relatérios de suas atividades; comunicando irregularidades constatadas;

Fiscaliza o cumprimento da legislacdo sobre posturas municipais e licengas para funcionamento: musica ao vivo,
bares, restaurantes, danceterias, bandas, barracas, feirantes, eventos, vendedores ambulantes, clube e
propaganda falada;

Executa outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.

H AGENTE FISCAL TRIBUTARIO H

Exerce a fiscalizagdo nas areas de obras, industria, comércio e transporte coletivo, fazendo notificacbes e
embargos;

Fiscaliza empresas de prestacdo de servicos e distribuicdo de combustiveis, visando o cumprimento da legislacdo
tributaria em relacdo ao ISS e IVV (Imposto sobre Vendas no Varejo);

Registrar e comunica irregularidades referentes a propaganda escrita;

Exerce o controle em postos de embarque de taxi;

Executa sindicancias para verificacdo das alegagfes decorrentes de requerimentos de revisdes, isengoes,
imunidades demoli¢cdes de prédios e pedidos de baixa de inscricao;

Efetua levantamentos fiscais nos estabelecimentos dos contribuintes sujeitos ao pagamento de tributos
municipais;

Orienta os contribuintes quanto as leis tributarias municipais intimar contribuintes ou responsaveis, lavrar autos
de infracdo; proceder quaisquer diligéncias; prestar informacdes e emitir pareceres;

Elabora relatdrios de suas atividades;

Executa outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.

H EDUCADOR SOCIAL |

Observa a dinamica da rua; descobrir e observar locais e horarios de aglomeracdo/presenca de meninos em
situacao de rua, objetivando levantar seu fluxo na regiao;
Incentiva as criangas a recuperar sua histéria de vida, ouvi-las, respeitando-lhes o cédigo de ética e o direito de ir
e vir, vir e estar, segundo os pressupostos do Estatuto da Crianca e do Adolescente;
Analisar os problemas que caracterizam o bairro de residéncia dos menores e o tipo de crianca que vive na
vizinhanca;
Providencia encaminhamentos especificos com orientacdo e acompanhamento para:
1. Familia: trabalho junto as familias ou responsaveis para que o espaco de casa seja receptivo a presenca das
criancas e jovens;
2. Programas da Prefeitura Municipal de Indaiatuba que sejam referenciais para:
a. Trabalho;
b. Moradia e Alimentagéo; e,
c. Espacos de convivéncia, cultura e lazer.
3. Trabalho: orientar para trabalhos que oferecam menor risco, e quando necessario, intervir junto as esferas
competentes;
4. Orgdos publicos federais, estaduais e municipais: documentacdo, servicos de salde, escolas, promogdo
social, judiciario, etc;
Participa de encontros, seminarios e reciclagens;
Documenta o trabalho através de relatérios periédicos;
Executa outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.
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