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Segunda Conferência Municipal de Monitoramento e Avaliação do Plano Municipal
de Educação – PME – decênio 2015 – 2025.

Aos vinte quatro dias do mês de maio de dois mil e vinte e quatro, no auditório da Escola

Ambiental Bosque do Saber, às oito horas, estiveram presentes representantes da

Educação Básica pública do Município de Indaiatuba, da Educação Superior, da Educação

Profissional Técnico, da Sociedade Civil e Poder Público para realização da segunda

conferência Municipal de Monitoramento e Avaliação do Plano Municipal de Educação –

PME- decênio 2015-2025 em atendimento ao disposto nas leis municipais n') 6.549/2015 e

7.696/2021. O evento foi organizado pelo Fórum Municipal de Educação com o apoio da

Secretaria Municipal de Educação e Conselho Municipal de Educação. Rosangela Favotto-

presidente do Conselho Municipal de Educação e Coordenadora Geral do Plano Municipal

de Educação de Indaiatuba declarou abertos os trabalhos convidando para compor a

equipe de abertura: Sérgio José Teixeira - presidente do Fórum Municipal de Educação,

Evelise Assunta Padovani -representante da Diretoria de Ensino de Capivari, Jane Sirley

Escodro Ferreti - ex secretária Municipal de Educação de Indaiatuba, o Secretário

Municipal de Educação - Edivilson Cardoso Rafaeta e o vereador Alexandre Peres

representando o Prefeito Municipal Nilson Alcides Gaspar e a Câmara Municipal de

Vereadores desta cidade. Rosangela agradeceu o empenho, responsabilidade de todos

que compõem as Câmaras Temáticas, a presença das autoridade e demais presentes,

passou a palavra ao Secretário Municipal de Educação de Indaiatuba, Professor Edivilson

Cardoso Rafaeta que também valorizou a presença de todos, destacou a singular

relevância da contribuição dos Conselhos participantes e da sociedade no

acompanhamento do cumprimento das metas e a notoriedade dos trabalhos para

qualificação da educação do município, lembrou que é de responsabilidade de todos os

segmentos da sociedade e sobretudo daqueles voltados para a construção e ação em prol

da Educação e não uma ação solitária da Secretaria Municipal de Educação, citou Walter

Benjamin, para fundamentar a importância da construção do Plano Municipal de Educação

com vistas ao atendimento das necessidades da educação contemporânea e aproveitou a

oportunidade para enaltecer o empenho, responsabilidade e condução da coordenação

geral desempenhada pela Professora Rosangela Favotto. Esta retomou a palavra e
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compartilhou o histórico de elaboração, aprovação das leis, monitoramento e avaliação das

metas estabelecidas, as responsabilidades do Fórum Municipal de Educação, do Conselho

Municipal de Educação e Prefeitura Municipal de Indaiatuba, através da Secretaria

Municipal de Educação de acompanhamento de aplicação das leis supracitadas e

sobretudo a publicidade do monitoramento através das conferências. Rosangela designou

Gentil Gonçales Filho para coordenar os trabalhos, momento em que ele lembrou que

todos os esforços devem se voltar para tornar a Educação mais humana como nos ensina

o Filósofo Theodor Adorno, socializou a organização dos trabalhos, informando que a

conferência tinha o caráter de avaliação, espaço onde as Câmaras Temáticas

apresentaram dados e relatórios estatísticos de monitoramento das metas e ações

constantes nas leis. A participação na segunda conferência foi aberta aos diferentes

segmentos da sociedade, cujo o objetivo dos organizadores é dar visibilidade às metas,

ações e o alcance do esforço do poder público municipal, servidores da educação e a

sociedade na busca por uma educação atualizada às necessidades do munícipe

indaiatubano, socializou que os documentos que sustentam os trabalhos foram

disponibilizados a cada participante. Na sequência, O Professor Gentil anunciou a

apresentação das Câmaras Temáticas, conforme estabelecida no Artigo 12 do Regimento

Interno que normatiza procedimentos para realização desta Conferência, informando que

os questionamentos acerca das apresentações deveriam ser apresentados em formulário

digital específico, que cada participante recebeu no credenciamento, após a apresentação

de cada Câmara Temática, que as dúvidas apresentadas serão remetidas à coordenação

de cada câmara e as respostas serão oportunamente enviadas ao e-mail cadastrado no

ato da inscrição de cada interessado. Após, as apresentações foram iniciadas pela

Câmara Temática da Educação Infantil, cujo as informações foram apresentadas pela

Professora Regiane de Carvalho Ferreira da Silva, que contextualizou o texto de cada

meta e os dados sobre elas com análise das evidências, frisou que havia metas

qualitativas nas quais as evidências possíveis possibilitou análise apresentada. Esta

Câmara é responsável por 04 (quatro)metas, das quais, 1 (uma) foi excluída, 02 (duas)

foram cumpridas, e 01 (uma) não cumprida. Na sequência assumiram a apresentação das

informações da Câmara Temática do Ensino Fundamental os Professores Fabiana
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Portronieri Pires da Cunha e João Carlos Nunes Pereira, João Carlos iniciou a

apresentação contextualizado a análise das metas não cumpridas, a saber: 04 (quatro),

sendo elas 01, 02, 04, 07. Esta Câmara é responsável por 07 (sete) metas, das quais 03

(três) foram cumpridas cuja socialização da análise foi apresentada pela Professora

Fabiana. Em continuidade assumiu a palavra a Professora Patrícia Giamarino Pas€.,hoal

que apresentou dados da Câmara Temática da Educação de Jovens e Adultos- EJA, a

Câmara é responsável por 3 ( três) metas, todas elas foram cumpridas conforme

contextualizou a Professora Patrícia que explicou dados da análise realizada. Antes de

retomar as apresentações o Professor Gentil anunciou a presença do Secretário Adjunto

César Franco de Lima, Sueli de Sá Giovani, membro do Fórum Municipal de Itu e ex

diretora da CEPIN/FIEC, Eliane Raquel Geiss - Diretora da Escola Técnica CEPIN/FIEC,,

Roberto Carneiro Filho da Faculdade Uninter. Na sequência convidou a Professora

Rosimeire dos Santos Pento para socializar as informações sobre as metas da Câmara

Temática da Educação Especial que salientou o cumprimento de todas as metas, são

quatro (04) estabelecidas na lei. A Professora informou a interpretação dos dados e

apontou indicações de acompanhamento para o próximo decênio, no que se refere a

formação de profissionais em áreas específicas de linguagem e códigos, necessários ao

atendimento de necessidades especiais dos estudantes. Na sequência dos trabalhos o

Professor Gentil reassumiu a palavra e discorreu acerca dos dados da Câmara Temática

Ensino Médio, Educação Profissional, Educação Profissional Técnico, Educação à

Distância, Ensino Superior, Educação da Pós-Graduação, a Câmara monitorou 08

(oito) metas, todas elas foram cumpridas. O Professor discorreu com considerações finais

acerca da oferta de ensino nos níveis e modalidades de ensino representados nesta

Câmara. Para o Ensino Médio há 3 (três) metas e todas foram concluídas; para a

Educação Profissional Técnica há 1 (uma) meta e que foi concluída; Sobre a Educação à

distância há 1 (uma) meta também concluída; no que se refere ao Ensino Superior foi

planejada 1 (uma) meta analisada como cumprida, para a Câmara Temática de

pós-graduação há 1 (uma meta) que conforme dados é possível afirmar o cumprimento. A

meta da Educação Profissionalizante estabelecida foi cumprida. após breve intervalo, o

Professor Gentil retomou os trabalhos agradecendo a direção da Escola Ambiental,
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Bernadete Aparecida Batista pela cordial recepção deste evento e destacou a presença de

Conselheiras do Conselho Tutelar de Indaiatuba. Na sequência às apresentações

seguiram-se, com a vez para a Câmara Temática de Tecnologia Educacional, cujo os

dados foram demonstrados pela Professora Vânia Moreno Costa Mendes, a Câmara é

incumbida de zelar por 09 (nove) metas, todas elas foram concluídas, Vânia destacou que

equipamentos e acesso a internet foram ampliados e novos equipamentos adquiridos a

fim de aumentar o acesso à tecnologia aos profissionais e estudantes, apresentou

informações complementares sobre o entendimento de cumprimento das metas. A

Professora Fernanda Vignoto Scicia de Morais sucedeu às apresentações divulgando as

metas da Câmara Temática de Formação e Valorização dos Profissionais da
Educação, das 6 (seis) metas vigentes desta Câmara, todas foram concluídas, informou

que a meta 1 foi vetada. A Professora Fernanda apresentou dados estatísticos da análise

do cumprimento das metas. O monitoramento e avaliação das metas da Câmara Temática

de Financiamento da Educação foram apresentadas pelo Professor Evans Fritsch, o qual

demonstrou dados sobre 6 (seis) metas do Financiamento da Educação, delas, 4 (quatro)

foram concluídas, a saber: 1, 2, 3, 6 e 2 (duas) não concluídas. O Professor socializou

considerações acerca da análise dos dados. Informou sobre as metas de Gestão em que

constam 08 (oito) metas, todas concluídas, a câmara apresentou indicações para o

próximo Plano Municipal de Educação. Encerrando a apresentação das câmaras, a

Professora Barbara Estevam da Silva manifestou-se representando a Câmara Temática

Qualidade da Educação, espaço em que informou a dupla tarefa da Câmara que é de

acompanhamento do cumprimento das metas de todas as demais Câmaras e também da

qualidade da educação. Discorreu sobre os indicadores referentes ao cumprimento das 4

(quatro) metas, das quais todas foram cumpridas, apresentou gráfico ilustrando o total de

metas deste Plano Municipal de Educação, qual seja: 58 (cinquenta e oito) metas em todo

documento, delas, 51 (cinquenta e uma) metas foram concluídas e 07 (sete) não

concluídas. Encerradas as apresentações, o Professor Gentil cumprimentou todas as

câmaras pelo retrato hoje apresentado sobre a Educação do município e transferiu a

palavra à Coordenadora Geral Rosangela que passou para as considerações finais,

agradecendo a contribuição dos membros do Fórum Municipal de Educação na
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organização e execução de todos os trabalhos deste dia, ela destacou este marco histórico

na educação do município, enfatizando que as metas do Plano Municipal de Educação,

contemplam da creche ao Ensino Superior, que o Fórum se mobilizou na união dos setores

que o compõe buscando a integração e a democratização necessária neste processo,

frisou que um bom plano inicia-se com a construção de boas metas, do envolvimento e

compromisso de seus gestores, por fim em nome de todos que coordenaram a execução,

monitoramento e avaliação do Plano, informou o anseio de que os trabalhos deste decênio

auxiliem na formulação do próximo Plano Municipal de Educação - decênio 2025-2035.

Acentuou a valiosa contribuição das Professoras Rita de Cássia Trasferetti, Evani

Aparecida Perez, Neuci Lobo Costa, Deize Clotildes Barnabé de Morais e Maria Helena da

Costa e Silva in memorian . Lembrou e valorizou que Ana Regina Bernardini Braz, mesmo

aposentada, manteve-se atuante nos trabalhos da Câmara que participava. Salientou que

essas profissionais despontaram os trabalhos ora expostos há mais de dez anos e que os

fizeram tornar obrigatórios por força das leis supracitadas. Após, encerrou os trabalhos

agradecendo a presença de todos e solicitando a leitura desta ata. Nada mais havendo a

tratar, nós, Junia Elisabete Rodrigues Ferraz de Sousa, Elaine Rita Petenão e Sandra

Pereira de Aguiar concluímos o presente registro, após lido e achado conforme pelos

presentes cujas as assinaturas constam em lista de presença anexada. As apresentações

de cada Câmara Temática serão parte anexa desta ata. É oportuno registrar que todo o

evento foi transmitido em língua materna e língua brasileira de sinais - Libras. Indaiatuba,

24 de maio de 2024.
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REGIMENTO INTERNO

2a CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE MONITORAMENTO E AyALIAÇÃO

DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - PME

CAPÍTULO I

DA REALIZAÇÃO DA CONFERÊNCIA

Art. 10 O Fórum Municipal de Educação - FME em conjunto com a Secretaria de

Educação e o Conselho Municipal de Educação, observado o que dispõe a Lei Federal n')

13.005, de 25 de junho de 2014 e a Lei Municipal nc) 6.459 de 24 de junho de 2015

alterada pela Lei Municipal no 7.696 de 25 de outubro de 2021, realizará a 2a Conferência

Municipal de Monitoramento e Avaliação do Plano Municipal de Educação - PME de

Indaiatuba/SP.

Parágrafo único. A 2’ Conferência acontecerá no dia 24 de maio de 2024 e será regida

pelo presente Regimento Interno.

Art. 20 A 2a Conferência Municipal de Monitoramento e Avaliação do PME realizar-se na

Escola Ambiental Bosque do Saber – localizado na Rua João Batista D’Alessandro, 610 -

Jardim do Sol, Indaiatuba – SP.

Art. 3'’ Os “Relatórios de Monitoramento e Avaliação Final do PME“ de cada Câmara

Temática encontram-se à disposição dos interessados no Portal da Educação da

Secretaria Municipal de Educação de Indaiatuba/SP.

Art. 4'’ A 2a Conferência Municipal de Monitoramento e Avaliação do PME, de caráter

avaliativo, tem como objeto de reflexão e análise os Relatórios de Monitoramento e

Avaliação Final do PME de cada Câmara Temática.

Art. 5'’ Os questionamentos referentes aos “Relatórios de Monitoramento e Avaliação

Final do PME“ deverão se limitar aos conteúdos relacionados às metas que atendam às

incumbências do município e serão respondidos posteriormente via e-mail.

CAPÍTULO II

DA FINALIDADE E OBJETIVO



Art. 6'’ A 2a Conferência Municipal de Monitoramento e Avaliação do PME constitui-se



instância de contribuição, que tem por atribuição a avaliação final da educação no

município e a definição de diretrizes para o aprimoramento do PME.

Art. 7'’ A 2a Conferência Municipal de Monitoramento e Avaliação do PME é aberta a

todos os setores/segmentos com a finalidade de aprimorar a qualidade da educação no

município, garantindo a gestão democrática por meio da participação do Poder Público,

segmentos educacionais, setores sociais, conselhos, entidades que atuam na área da

educação, outros profissionais e munícipes interessados.

Art. 8'’ O objetivo da 2a Conferência é acompanhar o processo de monitoramento e

avaliação final das metas e estratégias do PME, por meio da validação das notas

técnicas, apontadas nos “Relatórios de Monitoramento e Avaliação do PME”.

CAPÍTULO III

DA ESTRUTURA E ORGANIZAÇÃO

Art. 9') A 2a Conferência Municipal de Monitoramento e Avaliação do PME será coordenada

pelo Fórum Municipal de Educação.

S 1'’. Os membros do Fórum Municipal de Educação poderão indicar representantes para

atuarem na coordenação dos trabalhos.

S2'’. O Coordenador Geral da Conferência será o Secretário Municipal de Educação ou

representante designado pelo mesmo.

93'’. Os Expositores serão os representantes de cada Câmara Temática.

64'’. O Coordenador Geral da Conferência na abertura do evento designará o relator que será

responsável pelo registro em ata da Conferência.

Art. 10. A 2a Conferência terá a seguinte estrutura:

I. credenciamento das 7h30 às 8h;

II. solenidade de abertura das 8h às 8h20;

III. apresentação das Câmaras Temáticas das 8h20 às 12h30 e
encaminhamento, via formulário digital, dos questionamentos realizadas pelos
presentes;

IV. encerramento às 12h30



Art. 11. Após a 2’ Conferência Municipal de Monitoramento e Avaliação do PME, os

questionamentos acerca dos “Relatórios de Monitoramento e Avaliação Final do PME”

serão encaminhados pelo Fórum Municipal de Educação ao Secretário Municipal de

Educação e, por este, à Câmara Municipal de Indaiatuba, em atendimento ao disposto na

Lei n'’ 6.549/2015.

Art. 12. A 2a Conferência está organizada em 15 (quinze) Câmaras Temáticas:

1- Educação Infantil;
2- Ensino Fundamental;

3- Educação de Jovens e Adultos (EJA);
4- Educação Especial;

5- Ensino Médio;

6- Educação Profissional;
7- Educação Profissional Técnica;

8- Educação à Distância;

9- Educação Superior;
10- Educação em pós-graduação;
11- Tecnologias Educacionais;
12- Formação e Valorização dos Profissionais da Educação;
13- Financiamento da Educação;

14- Gestão da Educação;
15- Qualidade da Educação: Avaliação.

Seção 1

Da Inscrição e Credenciamento

Art. 13. A inscrição ocorrerá via formulário digital no período de 02 de maio a 17 de maio

de 2024, limitado a 190 participantes.

Art. 14. O credenciamento da 2a Conferência ocorrerá junto à estrutura instalada no local

do evento, no dia 24 de maio de 2024, das 7h30 às 8h, através de assinatura de lista de

presença própria.

Seção II

Da Participação

Art. 15. A 2a Conferência Municipal de Monitoramento e Avaliação do PME, contará com



representantes, dos setores público e privado, da Educação Básica, Educação Superior,

Educação Profissional, Sociedade Civil e Gestor Público.

CAPÍTULO IV

Da Apresentação das Câmaras Temáticas

Art. 16. A apresentação das Câmaras Temáticas demonstrará o Monitoramento

Avaliação final das metas concluídas e não concluídas do PME.

e

§ la’ Os participantes poderão manifestar seus questionamentos no formulário digital

específico logo após a apresentação de cada representante de Câmara via QRCode.

S 2'’ Os questionamentos deverão ser pertinentes às metas apresentadas;

§ 3'’ As respostas aos questionamentos serão encaminhadas pela coordenação das

Câmaras Temáticas aos e-mails cadastrados na inscrição.

CAPÍTULO V

DA PLENÁRIA FINAL

Art. 17. Na plenária final, destinada à avaliação final do Monitoramento do PME, não

haverá espaço para intervenções durante as apresentações das Câmaras Temáticas.

Art. 18. As questões de ordem e de esclarecimentos levantadas deverão versar sobre a

pauta em debate e serão resolvidas pela coordenação dos trabalhos ou, se necessário,

poderão ser remetidas para apreciação e posicionamento do Fórum Municipal de Educação,

sem prejuízo do andamento das atividades.

Art. 19. Na plenária final, não haverá a apresentação de notas técnicas, uma vez que esta

Conferência trata da Avaliação Final do Plano Municipal de Educação do Município de

Indaiatuba, decênio 2015-2025.

CAPÍTULO VI

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS



Art. 20. Este Regimento Interno normatiza a dinâmica da realização da 2a Conferência

Municipal de Monitoramento e Avaliação do PME e estará disponível no Portal da

Educação da Secretaria Municipal de Educação.

Parágrafo único. Este Regimento Interno, previamente aprovado pelo Fórum Municipal

de Educação, será disponibilizado junto às inscrições.

Art. 21. Os casos omissos neste Regimento Interno serão resolvidos pelo Fórum

Municipal de Educação, responsável pela organização da 2a Conferência Municipal de

Monitoramento e Avaliação do PME.

Indaiatuba, 28 de março de 2024.



FÓRUM DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

CONVITE

Sergio José Teixeira, Presidente do Fórum do Plano Municipal de Educação,

convoca V.S.=1 para 2'1 Conferência do Plano Municipal de Educação. a

realizar-se no dia 24 de maio (sexta-feira), das 7h30 às 12h30, nas

dependências da Escola Municipal Ambiental Bosque do Saber localizada R

João Batista D' Alessandro. 610 - Jardim do Sol, Indaiatuba - SP, 13343-570.

I. Credenciamento –07h30-8horas

II. Solenidade de abertura –8h ás 8h15

Apresentação das Câmaras Temáticas

III. Educação Infantil – 08hlS às 08h4S

IV. Ensino Fundamental - 08h45 às 9h15

V. EJA-09h15 às 9h30

VI. Educação Especial – 09h30 às 09h45

VII. Ensino Médio, Educação Profissional, Educação Profissional Técnico, Educação à

Distância, Ensino Superior, Educação da Pós-graduação - 09h45 às IOh15.

VIII. Café

IX. Tecnologia Educacional - IOh30 às IOh45

X. Valorização do Magistério - IOh45 às llh15

XI. Financiamento da Educação - llh15 às llh30

XII. Qualidade da Educação –llh30 às llh45

XIII. Encerramento - llh45 às 12h30

Indaiatuba, 02 de maio de 2024.

Presidente d#nrn do Plano Municipal de Educação



a 82107l589iFTEuhF18lÊAI
AVALIACÃO DO PLANO
MUNICIP'AL DE EDUCA(,À(2

Dia 24 de maio de 2024

Credenciamento – 07H:30 – 8H00 EW

Solenidade de abertura – 8H00-8H30

Câmaras temáticas:

(CONDUÇÃO DOS TRABALHOS PARA PROF. GENTIL)

• A íntegra do Regimento Interno, que normatiza a dinâmica da realização da 2a Conferência
Municipal de Monitoramento e Avaliação do PME, foi disponibilizada junto às inscrições.
• Os participantes poderão manifestar seus questionamentos no formulário digital específICO

logo após a apresentação de cada representante de Câmara via QRCode.
Os questionamentos deverão ser pertinentes às metas apresentadas.•

• As respostas aos questionamentos serão encaminhadas pela coordenação das Câmaras
Temáticas aos e-mails cadastrados na inscrição.

Após a 2a Conferência Municipal de Monitoramento e Avaliação do PME, os questionamentos•

acerca dos “Relatórios de Monitoramento e Avaliação Final do PME'’ serão encaminhados pelo
Fórum Municipal de Educação ao Secretário Municipal de Educação e, por este, à Câmara Municipal
de Indaiatuba. em atendimento ao disposto na Lei n') 6.549/201 5.

Todos os inscritos receberão certifIcado no e-mail informado.•

Não esquecer de assinar a lista de presença.•

• Todos receberam na entrada um folheto com QRCODE com os documentos discutidos nesta
Conferência.

Apresentação das Câmaras Temáticas

•

•

•

•

Educação Infantil – 08h30 às 09H

Ensino Fundamental – 09H ÀS 9H30

EJA – 09h30 às 9h45

Educação Especial – 09h45 às 10H15

Coffee – 10h15 às 10h30

• Ensino Médio, Educação Profissional, Educação Profissional Técnico, Educação à Distância,

Ensino Superior, Educação da Pós-graduação – IOH30 ÀS 11HOO

e Tecnologia Educacional – 11H00 ÀS 11H15

e Valorização do Magistério – 11H15 ÀS 11H45

e Financiamento da Educação – 11h45 ÀS 12HOO

e Qualidade da Educação – 12H ÀS 12H30

Encerramento – 12h15 às 12h30

Homenagens e encerramento.
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Câmara Temática

Educação Infantil
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Metas, oonforme LEI 6H459 / 2015, atualIzada

p©la LeI n' 7696/2021
M:eta Concluída

Meta 1 . Vetada
Meta 1-A - Assegurar o atendimento em Educação Infantil, na modalidade
pré-escola, para crianças de 04 e 05 anos, garantindo progressivamente, até o
final da vigência deste Plano, a permanência em jornada ampliada, em no
mínimo 15% das escolas municipais, facultativa à família, na medida da
possibilidade financeira da Rede Municipal de Ensino. Ampliar gradativamente,
na modalidade Creche, a oferta de vagas, atendendo até o final da vigência do
PIano, 100% da demanda de O a 3 anos de idade, através do sistema de inscrição
do SABER, limitando o deslocamento do aluno em grandes distâncias.

Meta 1-A (Incluída pela Lei ng 7696/2021)
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IUeta ooneluída
Atendimento da Educação Infantil, Préescola, em jornada ampliada

Meta – 15% das escolas de Educação Infantil
Resultado 2023 – 18% das escolas de Educação Infantil
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IUeta Coneluída
Oferta de vagas, atendendo até o final da vigência do Plano, 100% da demanda de 0 a 3 anos de idade,

através do sistema de inscrição do SABER

n Casos que rejeitaram a vaga em determinada creche, permanecem na lista de intenção de vaga;

0 A partir do mês de outubro de cada ano, de acordo com as vagas disponíveis, os inscritos são
encaminhados para matrícula no ano letivo subsequente;

n 2 (duas) novas Creches parceiras em 2024.
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M©tas, eol lrme LEI 6n459 / 2015, atualIzada

pela LeI n' 7696/2021

Meta Concluída

Meta 2 – Revisar o Currículo da Educação Infantil, abrangendo propostas para a
faixa etária de 04 meses a 5 anos, com o objetivo de garantir à criança o acesso a

processos de apropriação, renovação e articulação de conhecimentos e
aprendizagens de diferentes linguagens, tendo como eixos norteadores as
interações e o lúdico.
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IU©ías Goneluídas
[] Criação de Comissão para estudos e propostas de revisão do currículo de Educação

Infantil .

[] Currículo finalizado e disponibilizado em setembro de 2022.
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Metas, oonforme LEI 6,459 / 2015, aluallzada

pela LeI n' 7696/2021

Meta não Concluída

Meta 4 – Preservar as especificidades da Educação Infantil na organização das
Redes escolares, garantindo o atendimento da criança de 04 meses a 5 anos em

estabelecimentos que atendam aos parâmetros nacionais de qualidade e à
articulação com a etapa escolar seguinte, visando o ingresso do aluno de 06 anos
de idade no ensino fundamental.

2a CONFERÊNCIA DO

PrÂNO wuNieipAL DE EDUCAÇÃo DE iNDAiATUBA 20r5 - 2025

Meta Nãe C3oneluída

Ação 4.7: Garantir progressivamente, a atuação de professores na Educação Infantil, modalidade
creche, desde o berçário, durante a vigência do Plano.
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Meta Não Coneluída
Ação 4.9: Estimular a criação de espaços lúdicos e atraentes no ambiente escolar, de acordo com os
Referenciais Curriculares Nacionais, Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação Infantil e outros
documentos equivalentes.
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CÂWARA TEMÁTICA

ENSINO

FUNDAMENTAL
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07 Metas

Conforme LEI no 6.459/2015,

atualizada pela LEI no 7,696/2021
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Metas não eoneluídas

Mg::cJ!!! ! E 153:{{{ : g c ZT:|3 go 0 B S E RVA Ç Õ E S

Meta 01 Meta 05 2020

Meta 02 Meta 06 2025

2025

2025

95'7, dos alunos
concluam essa etapa
na idade

recomendada (foi
atingido 90c7,)

Meta 04

Meta 07

Meta 08

Meta 11
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Metas não eoneluídas
Metas Prazo

Meta 01 – Garantir ao final do 5'’ ano
de vigência deste Plano Municipal de
Educação, a todas as crianças da
Rede Municipal de Ensino, o direito de
serem alfabetizadas até o final do 1'’
ano do Ensino Fundamental Regular
de 9 anos.

2020
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Meta não eoneluída - META OI
Hipóteses de Escrita (49 Bimestre)

Ano Letivo

2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020

Ano | Hipótese Escrita
Hipótese de Escrita

Não declarada

Pré-silábica

2015 2021

174

269

2022

168

125

57

109

2023

253

74

46

58 127 90 140 11

19

ANO | Silábica sem valor
do | sonoro

1: :
anos

57 55 39 43 76

23

47

102

27 | 29 | 17 20

54

154

66

239

386

Não temos
indicadores

devido
Pandemia

55 | 40 | 41 102

184
Silábica com valor

sonoro 82 | 131 | 120 264

Silábica alfabética | 171 | 151 | 135 | 128 | 161 | | 316 | 244 | 161

Alfabética l 1878 | 1876 | 1944 | 1974 | 2046 | | 1360 | 1791 | 1895

Total | 2336 | 2373 124081 2463 | 2522 | 2647 | 2810 | 2758 | 2715

Fonte: Sistema Saber
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Metas não eoneluídas

Metas Prazo

Meta 02 - Fomentar a qualidade da
Educação Básica em todas as etapas
e modalidades, com melhoria do fluxo
escolar e da aprendizagem de modo a
atingir as médias nacionais para o
IDEB – Índice de Desenvolvimento

da Educação Básica.

2025
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Meta não ooneluída META 02

N' escolas 1 % E,colas

""';':;;=':;’:,{!:="'';?':.=;
Na escolas

que não
atingiram a
meta IDEB

9/b Escolas que
não atingiram a

meta IDEB

201 1

2013

2015

201 7

2019

2021

2023

25

25

26

26

27

26

16 64% 9 36t70

32c70

15c70

0%

15a/o

65c70

17 68c70 8

22 85t70 4

1 OOO/o

85tyo

9 | 350/,

AGUARDANDO DIVULGAI

26 0

23 4

17

:ÃO DE RESULTADOS

Fonte:< http://portal.inep.gov.br/web/guest/idebacesso>
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Metas não eoneluídas
Metas

Meta 04 – Garantir para toda a
população de alunos de 6 a 14 anos
que pelo menos 95% concluam essa
etapa na idade recomendada, até o
último ano de vigência deste plano.

2025
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Meta não eoneluída - MEI A 04

Link

https://drive.googje.com/file/d/IRfe5bla71iapD5mA
WZCOcnTcrDifSLu l/view?usp=sharing
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Meta Não Coneluída - META 07

Fonte: Sistema Saber

META 7: Estudar e analisar a viabilidade de
integração dos anos finais do Ensino
Fundamental, à Rede Municipal de Ensino

Na análise desta meta não foi ainda instituída a
comissão de estudos e nem aproximação entre o
Poder Público Municipal e Estadual para um
diálogo a respeito da viabilidade de integração
dos anos finais do Ensino Fundamental à Rede
Municipal de Ensino, portanto, não há nenhuma
ação em desenvolvimento para atingir esta meta.
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Metas Goneluídas

METAS PLANO
MUNICIPAL DE

EDUCAÇÃO

METAS PLANO
NACIONAL DE

EDUCAÇÃO

Meta 03 Meta 07

Meta 05

Meta 06

Meta 09

Meta 10

PLANO wuNieiPAL DE EDUeAÇÁO DE iNDAiATUBA 20r5 - 2025

Meta Coneluída - META OB

2a CONFERÊNCIA DO

META 3: Oferecer gradativamente Educação Básica em tempo
integral de, no mínimo 50% (cinquenta por cento) das escolas
públicas, de forma a atender, no mínimo 25% (vinte e cinco por
cento) dos alunos do Ensino Fundamental, na medida da
possibilidade financeira da Rede Municipal e dos interesses do
poder público e da sociedade civil.

Analisando o número de escolas públicas atendidas em
tempo integral da Rede Municipal de Ensino, em 2024,
independente das modalidades, supera-se em 12% a meta
prevista que era de 50(7, das escolas públicas.

Analisando o número de alunos atendidos no Ensino
Fundamental da Rede Municipal de Ensino, em 2024,
atingiu-se a meta prevista que era de 25% de alunos atendidos
em período integral nesta modalidade.



2a CONFERENCIA DO

PLANO wuNiciPAr DE EDUCAÇÃo DE iNDAiATUBA 20r5 - 2025

Meta Coneluída - META 03
Escolas de atendimento Integral
x Parcial – todas as modalidades

Alunos matriculados Integral x
Parcial – Ensino Fundamental

Ano

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

Parcial

26%

26%

40%

40%

43%

43%

Integral

74%

74%

60%

60%

57%

57%

Ano

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

Parcial

61%

60%

61%

62%

79%

78%

77%

75%

Integral

22%

23%43%

38%

57%

62%
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M©ta Coneluída - META 05
META 5: Assegurar, na formação do aluno, o exercício
da cidadania baseado no respeito à diversidade
humana.

Fazendo uma análise das informações, podemos
observar que entre os anos de 2016 a 2023 foram
desenvolvidos inúmeros Programas/Projetos e Ações de
formação, sendo que alguns foram desenvolvidos por
todas as Unidades e outros sempre e de acordo com as
diferentes realidades em que estão inseridas.

Analisando os anos de vigência do plano,
observamos que até a presente data, a meta foi
atingida.
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Meta Coneluída - META 05

Link

https ://drive.googje .com/file/d/INOJXTdW2Amis31 v
VWDZKRJtFulC6Pydx/view?usp=drive link

Fonte: Sistema Saber
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Meta Goneluída - META 06
META 6: Promover estreita relação entre os diferentes
níveis e modalidades de ensino, proporcionando uma
sequência pedagógica ininterrupta e permanente entre

desenvolvidas inúmeras formações e sequências

eles
Fazendo uma análise das informações, podemos

observar que entre os anos de 2015 a 2023 foram

pedagógicas.
Analisando os anos de vigência

presente data,
do pIano,

meta foiobservamos
atingida.

que até a a



2a CONFERÊNCIA DO

PLANO WUNIClpAt DE EDUCAÇAO DE INDAIATUBA 20r5 - 2025

SUGESTÕES

Estabelecer um percentual possível de alunos alfabetizados
ao final do 10 ano.

Analisar a possibilidade de instituir uma Comissão de
estudos para verificar a viabilidade de integração dos anos
finais do Ensino Fundamental.
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Edueação de
Jovens e Adultos
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03 Metas, oonlorme LEI 6,459 / 2015, atualIzada pela
LeI ne 7696/2021 s

Metas Concluídas

Meta 01 – Garantir o acesso à educação de jovens,
adultos e idosos, que não tiveram oportunidade de
estudos na idade própria, numa proporção crescente, até
a erradicação do analfabetismo absoluto e a redução do
analfabetismo funcional.

Objetivo principal :
continuidade.

Acesso, permanência e
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IUetas Coneluídas

Ng de alunos matriculados
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03 Metas, eenforme LEI 6,459 / 2015, atualIzada pela
leI ne 7696/2021 gl

Metas Concluídas

Meta 02 – Propiciar ao aluno da Educação de Jovens e
Adultos – EJA, uma educação de qualidade, garantindo
melhorias nos processos de ensino e aprendizagem.

Objetivo principal: Qualidade.



IUetas Coneluídas

Termo 1

Termo 11

39/o 359/b

309/b
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Metas Coneluídas

2022 2023

las - formr
professores de EJA, em parceria
com a AMATRA sobre projeto a
ser desenvolvido com os alunos
referente a direitos e deveres do
trabalhador
Julho – oficina específica no
Encontro de Educadores
Municipais para os professores
de EJA, sobre o foco do trabalho
pedagógico com a EJA

10%stre - forFM6araÜ
professores de EJA, em parceria
empresa Spartan com a Mercúrio
Cultural com o tema alimentação
saudável .

Ações
formação

de

específicas
para os
professores
de EJA/
fundamental –
ciclo 1

Agosto – As formações
aconteceram nos HAPs com temas
referentes à recuperação de
aprendizagem.
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03 Metas, eonform© LEI 6.459 / 2015, atualIzada pela
LeI n' 7696/2021 n

Metas Concluídas

Meta 03 - Envidar esforços para que o currículo da Educação
de Jovens e Adultos - EJA (19 ciclo) tenha afinidade com o
universo profissional dos alunos (nota técnica para alteração
do texto da meta)

Objetivo principal: afinidade com o universo profissional dos
alunos.
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IHetas Coneluídas

CURRICULO DO MUNICIPIO DE
INDAIATUBA

F P

Currículo do Município de Indaiatuba
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Meta 2- Concluída

dr

NUMERO DE SALAS DE RECURSOS

MULTIFUNCIONAIS NA REDE

MUNICIPAL DE ENSINO

2015 2016 2018 2019 2020 2021 2022 2023
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04 M©tas, eonforme LEI 6.459 / 2015, atualIzada p©la
InI n' 7696/2021

M'eta Concluíd,a Prazo

Meta 03 – Estimular a continuidade da escolarização dos
alunos público alvo da Educação Especial para os níveis
ulteriores de ensino ou encaminhamento para a EJA –
Educação de Jovens, Adultos e Idosos, ou ainda, observadas
suas necessidades e especificidades, para programas de
currículo funcional e ou qualificação profissional.
Objetivo principal: Continuidade de estudos para níveis
ulteriores , EJA ou qualificação profissional

2025
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Meta 3- concluída
É importante evidenciar que durante a vigência do PME

houve ações intersetoriais consolidadas e em conjunto

com instituições parceiras que apoiam e estabelecem

programas de formação para a vida funcional ou

educação para o trabalho, como o CIASPE, Somos do

Bem, entre outros.
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04 Metas, eonforme LEI 6H459 / 2015, aluallzada pela
InI ne 7696/2021 a

Meta Concluída Prazo

Meta 04 – Garantir a observância e o cumprimento da
legislação de infraestrutura e acessibilidade nas escolas,
eliminando as barreiras e adequando os espaços e
serviços para o atendimento à diversidade humana.
Objetivo principal: Acessibilidade e eliminação de
barreiras

2025
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Meta 4- Concluída

Atualização da Norma ABNT NBR 9050 publicada no dia 03 de agosto

de 2020, que trata sobre Acessibilidade a edificações, mobiliário, espaços e

equipamentos urbanos e estabelece critérios e parâmetros técnicos a serem

observados quanto ao projeto, construção, instalação e adaptação do meio

urbano e rural, e de edificações às condições de acessibilidade.

PLANO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE INDAIATUBA 2015 - 2025

lndleaçóos de Aeompanhamento para o PME do próxImo deeônle

•

+

+

+

+

Atender às especificidades dos estudantes, propondo capacitações

nas Áreas de conhecimento que necessitam de linguagens e

códigos específicos:

LIBRAS ;

Braille;

LIBRAS tátil;

Tadoma.

• Implementação de Escola Bilíngue Português/LIBRAS.
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CAMARA TEIVIATICA
JA Jr

Educação Especial
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04 Metas, oenlorme LEI 6.,459 / 2015, atualIzada pela
LeI n' 7696/2021

Meta Concluída Prazo

Meta 01 – Garantir para a população de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos, público alvo da Educação Especial, o
acesso à educação básica, preferencialmente na rede regular
de ensino, em escolas ou serviços especializados, públicos
ou conveniados.

Objetivo principal: Acesso, permanência e continuidade.

2025
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Meta 1- concluída

Ano Letivo População de 4 a 17 anos
Alunos com NEE Alunos sem NEE Total Porcentagem de

alunos com NEE
dentro da

população
analisada

2,82%
2,76%
2,44%

2,28%
2, 18%
3, 18%
3,27%
3,42%
3,52%
3,39%

2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023

451
445
413
397
475
798
821
865
899
899

15503
15652
16491
16977
21278
24309
24310
24445
24837
22635

15954
16097
16904
17374
21753
25107
25131
25310
25736
26534
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04 Metas, eenlorme LEI 6,459 / 2015, atualIzada pela
LeI ne 7696/20218

Meta concluída

Meta 02 – Ampliar gradativamente o número de escolas com
AEE – Atendimento Educacional Especializado em salas de
recursos multifuncionais, para garantir que 100% dos alunos
público alvo da Educação Especial matriculados na rede
municipal, possam ter a oferta desse recurso na própria
escola, abrangendo todos os níveis e modalidades de

2025

ensino.
Objetivo principal: Garantia de acesso ao AEE
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TEMÁTICA MÉDIO /

TÉCNICO/ SUPERIOR/

PÓSGRADUAÇAO/
PROFISSIOHALIZANTE /EAD

2a CONFERÊNCIA DO

»LANO WUNiCiPAL DE EDUCAÇÃO DE iNnAiATUBA 20r5 - 2025

Gonlorme LEI 6n459 / 2015, atualIzada pela leI n'

7696/2021 H

Metas Concluídas
Ensino Médio

IVleta 1 – Incentivar políticas e ações para a
universalização do atendimento escolar à população
de 15 a 17 anos, visando elevar a taxa líquida de
matrículas no ensino médio para esta faixa etária,
sendo 50% em médio prazo e o restante em longo
prazo, até o final do PMEI – Plano Municipal de
Educação de Indaiatuba.
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Metas Concluídas
Ensino Médio

Colaborar para umaAção 1.1

melhor definição da rede física de
atendimento das demandas

emergentes

2’ CONFERÊNCIA DO

PLANO WUNICIPAL DE EDUCAÇAO DE INDAIATUBA 20r5 - 2025

Metas Concluídas
Ensino Médio

Ação 1.2 – Estimular um melhor aproveitamento da
infraestrutura das unidades escolares, para o ensino
médio: bibliotecas, laboratórios de ciências, laboratório
de informática com acesso a internet, etc, equipamentos
de multimidia, equipamentos didático-pedagógico de
apoio ao trabalho em sala de aula, como também,
espaço para esporte e recreação
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Metas Concluídas
Ensino Médio

Ação 1.3 – Adotar medidas para a
universalização progressiva das redes
de banda larga do município, para
que as escolas melhorem o ensino e
aprendizagem.

2a CONFERÊNCIA DO
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Metas Concluídas
Ensino Médio

Ação 1.4 – Incentivar e acompanhar
medidas para ampliar a oferta diurna e
manter a oferta noturna, em polos de
atendimento à demanda, suficiente
para garantir a oferta do ensino noturno
aos alunos que trabalham.
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Metas Concluídas
Ensino Médio

Ação 1.5 – Acompanhar e sugerir
ações para o atendimento ao aluno
com necessidades educativas
especiais.

2a CONFERÊNCIA DO
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Metas Concluídas
Ensino Médio

Ação 1.6 – Conjugar esforços entre
escola, família e órgãos competentes
para garantir a permanência do aluno
até a conclusão do curso, no ensino
médio.
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Metas Concluídas
Ensino Médio

Meta 2 - Adequar o atendimento,
ampliando a oferta do ensino médio
integrado à educação profissional.

2a CONFERÊNCIA DO
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Metas Concluídas
Ensino Médio

AçÃo 2.1 - Incentivar a capacitação dos
profissionais da educação, fomentando
a formação contínua da equipe
educativa visando a melhoria constante

da qualidade de ensino.
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Metas Concluídas
Ensino Médio

AçÃo 2.2 - Sugerir aos órgãos competentes uma
revisão da organização didático-pedagógica e
administrativa do ensino médio, em todos os
turnos, com ênfase acadêmica para o período
diurno, e , adequação curricular voltada ao
mercado de trabalho no período noturno, de
forma a adequá-lo às necessidades do aluno
trabalhador local, sem prejuízo da qualidade do
ensino.
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Metas Concluídas
Ensino Médio

AçÃo 2.3 - Potencializar mecanismos, como
conselhos ou equivalentes, para incentivar
a participação da comunidade na gestão,
manutenção e melhoria das condições de
funcionamento das escolas.
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Metas Concluídas
Ensino Médio

AçÃo 2.4 - Fomentar a integração entre os
profissionais da educação dos anos finais
do ensino fundamental, do ensino médio,
das instituições de ensino profissional,
bem como, das empresas locais.

2a CONFERÊNCIA DO
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Metas Concluídas
Ensino Médio

AçÃo 2.5

empresas e
profissional
fundamental.

Estimular visitas técnicas à

instituições de ensino
desde 0 ensino
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Metas Concluídas
Ensino Médio

AçÃo 2.6 - Solicitar a contribuição através de
parcerias com os especialistas não vinculados
à unidade escolar, para diagnósticos
preventivos que fortifiquem o funcionamento
do grupo e da instituição.
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Metas Concluídas
Ensino Médio

Meta 3 - Acompanhar as ações
implementadas pelos órgãos públicos
estaduais e federais.
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Metas Concluídas
Ensino Médio

Ação 3.1 - Acompanhar os índices de avaliação
e estimular a melhoria do aproveitamento dos
alunos do ensino médio de forma a atingir
níveis satisfatórios de desempenho, avaliados
pelo sistema nacional de avaliação da educação
básica, pelo exame nacional do ensino médio e
pelos sistemas de avaliação que venham a ser
implantados no estado.

2a CONFERÊNCIA DO
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Metas Concluídas
Ensino Médio

Ação 3.2 Apoiar e incentivar as

organizações estudantis,
oportunidade de participação
exercício da cidadania.

corrio
e
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R

ENSINO MEDIO CONSIDERAÇÃO FINAL

Houve o atendimento da população de 15 a 17 anos para os cursos do
Ensino Médio, tanto pela rede pública estadual como pela privada.

Nova Escola Estadual do Campo Bonito atenderá demanda daquela
localidade.

As escolas que oferecem o Ensino Médio e que possuem: Bibliotecas,
Laboratórios de Informática, de Ciências e acesso à Internet, são em sua
grande maioria da rede privada, utilizando aplicativos ligados ao
sistema Google ou Microsoft.

Algumas escolas estaduais transformaram-se em “Tempo Integral” não
oferecendo mais o ensino no período noturno, porém foram mantidas
algumas unidades específicas para atendimento de estudantes
trabalhadores.

2a CONFERÊNCIA DO

PLANO WUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE INDAIATUBA 2015 - 2025

a

ENSINO MEDIO CONSIDERAÇÃO FINAL

Aumenta gradativamente a inclusão de estudantes com deficiências
múltiplas nas escolas públicas e particulares, porém em muitas
instituições, permanecem problemas de logística para a inclusão de
tal população.

Houve diminuição da evasão em algumas instituições públicas com a
estratégia da “busca ativa“ dos estudantes para manutenção da
frequência.

Uma boa parte da clientela do Ensino Médio realiza cursos técnicos
e ou profissionalizantes em instituições públicas (FIEC) ou privadas
(Senai) integrando o Ensino Médio com o Técnico ou
Profissionalizante.
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P

ENSINO MEDIO CONSIDERAÇÃO FINAL

A capacitação de docentes equipe gestora ocorre semanalmente na
rede pública estadual com as atividades de formação pedagógica de
maneira online, e na rede privada em momentos específicos:
planejamento, replanejamento, Semanas ou encontros pedagógicos,
com formadores convidados.

Houve a introdução do Novo Ensino Médio por imposição
governamental, porém, sem haver consulta aos estudantes, docentes e
gestores.

Nas instituições públicas existe o órgão deliberativo do Conselho de
Escola, que teve suas atribuições restritas com as diversas portarias do
Governo Estadual, inexistente nas escolas particulares, que o têm
somente para os aspectos pedagógicos.

2a CONFERÊNCIA DO

PLANO WUNICIPAL DE EDUeAÇAO DE IMDAIATUI 2015 - 2025

P

ENSINO MEDIO CONSIDERAÇÃO FINAL

Em algumas escolas estaduais e privadas há a realização de um
processo de integração dos estudantes concluintes do ensino
fundamental 2, para o ensino médio e também visitas às instituições de
curso técnicos, profissionalizantes e IESs.

Após a Pandemia, sem o processo de socialização físico, várias
instituições públicas e privadas obtiveram ajuda para tratar de questões
psicológicas que afetaram a aprendizagem de seus discentes.
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ENSINO MÉDIO - CONSIDERAÇÃO FINAL

Os estudante da rede pública estadual são avaliados no final
da etapa pelo SARESP e em algumas escolas particulares
são realizados exames como o AVALIA SESI e o PISA.

Os grêmios estudantis representam os estudantes na gestão
democrática das escolas públicas, porém sua estrutura não
está presente na maior parte da rede privada.

2a CONFERÊNCIA DO
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Conlorme LEI 6n459 / 2015, atualIzada pela LeI n'

Metas Concluídas

Educação Profissional Técnica

7696/2021 lg

Meta : Ampliar a oferta de matrículas da educação
profissional técnica de nível médio, por meio da
Fundação lndaiatubana de Educação e Cultura
FIEC, assegurando a qualidade e diversificando a
oferta de novos cursos.
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Metas Concluídas

Educação Profissional Técnica

Ação 1. 1 - Incentivar, ampliar e fomentar
parcerias entre os sistemas federal, estadual e
municipal e a iniciativa privada, para a oferta de
educação profissional.
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Metas Concluídas

Educação Profissional Técnica

Ação 1. 2 - Incentivar, programas de educação
à distância que ampliem as possibilidades de
educação profissional permanente para toda a
população.
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Metas Concluídas

Educação Profissional Técnica

Ação 1. 3 - Mobilizar e articular os setores públicos e
privados para ampliar a capacidade de atendimento das
instituições de educação profissional local, de modo que
a médio prazo, a oferta de educação profissional para a
população em idade produtiva se efetive, para atender
às exigências e perspectivas do mercado de trabalho.
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Metas Concluídas

Educação Profissional Técnica

Ação 1. 4 - Incentivar a oferta de educação
profissional técnica de nível médio para as
pessoas com deficiências, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotação.



2a CONFERÊNCIA DO

PLANO wunieiPAL DE EDUCAÇÃo DE iNDAiATUBA 20r5 - 2025

Metas Concluídas

Educação Profissional Técnica

Ação 1. 5 - Incentivar a oferta de educação
profissional técnica de nível médio na
modalidade de educação à distância, com a
finalidade de ampliar a oferta e democratizar
o acesso à educação profissional pública e
gratuita, assegurando padrão de qualidade.

2a CONFERÊNCIA DO
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CONSIDERAÇÃO FINAL -
EDUCAÇAO PROFISSIONAL TECNICA

nu

Vários estudantes do ensino médio realizam cursos técnicos na
FIEC e no SENAI, bem como outras escolas técnicas particulares
existentes como: CICI, Santos Dumont, etc.

Durante a Pandemia vários cursos técnicos foram oferecidos com
auxílio de ambientes virtuais de aprendizagem, para atender as
restrições sanitárias.

A FIEC, através do NOVOTEC (convênio com governo estadual)
e o SENAI atendem as demandas das indústrias locais com

formação de mão de obra específica.

Os cursos da FIEC e SENAI são adaptados para pessoas com
necessidades especiais.
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Conforme LEI 6,459 / 2015, atualIzada pela LeI n'
7696/2021 n

Metas Concluídas

Educação à Distância

Meta - Ampliar
potencialidades da
qualificação profissional
modalidades de ensino.

e

as possibilidades e as

Educação à Distância, na
nas demais
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Metas Concluídas
Educação à Distância

Ação 1.1 - Incentivar a expansão da infraestrutura de
banda larga no município para aprimoramento do
sistema interativo de educação à distância,
utilizando-o, inclusive, para ampliar as possibilidades
de atendimento nos cursos presenciais regulares ou
de educação continuada.
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Metas Concluídas
Educação à Distância

Ação 1.2 - Incentivar políticas que
possibilitem a forrnação continuada em
serviço (horário de trabalho) de professores
do ensino médio, para melhor preparar os
alunos para a educação superior.
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Metas Concluídas

Educação à Distância

Ação 1.3 - Incentivar, através de convênios ou
parcerias, nas instituições de ensino superior,
a oferta de cursos, para atender às

necessidades da educação continuada de
adultos, com ou sem formação superior.
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Metas Concluídas
Educação à Distância

Ação 1.4 - Fomentar a ampliação, no decorrer
da vigência do PMEI, da oferta de cursos à
distância, em nível médio e superior,
especialmente na área de formação de
professores para a educação básica da rede
municipal.
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Metas Concluídas

Educação à Distância

Ação 1.5 - Incentivar, na vigência deste plano
municipal de educação, laboratórios de
informática nas unidades escolares,
promovendo condições de acesso à internet.
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Metas Concluídas

Educação à Distância

Ação 1.6 - Incentivar programas para formação
e qualificação de multiplicadores em tecnologia
da educação em Educação à Distância – EaD.
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Metas Concluídas
Educação à Distância

Ação 1.7 - Incentivar programas educativos
apropriados, especialmente a produção de
softwares educativos de qualidade.
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Metas Concluídas
Educação à Distância

Ação 1.8 - Incentivar a pesquisa na área de
Educação à Distância – EaD.
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EDUCAÇÃO À DISTÂNCIA - CONSIDERAÇÃO FINAL

Durante a Pandemia a modalidade de Educação à Distância
contribuiu para que o processo educacional não fosse
interrompido, como ocorrido em 2009, com a Epidemia do
vírus HINI .

Atualmente são poucas instituições de ensino que não
possuem a internet de alta velocidade, atendendo toda a sua
clientela, oferecendo a oportunidade aos discentes para uma
melhor preparação para os processos seletivos de entrada
no Ensino Superior.
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EDUCAÇÃO À DISTÂNCIA - CONSIDERAÇÃO FINAL

Vários docentes realizaram capacitações para a utilização
das ferramentas do pacote Office e ou Google, sendo
multiplicadores junto da comunidade.

Em algumas instituições são produzidos softwares e ou
APPs para atendimento das demandas da Comunidade,
levando a inclusão de pessoas com vulnerabilidades.

Artigos foram publicados na Revista Brasileira de
Aprendizagem Aberta e a Distância.

2a CONFERÊNCIA DO
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Conform© LEI 6.459 / 2015, atualIzada pela lal n'
7696/2021 al

Metas Concluídas

Ensino Superior
Meta - Incentivar a instalação de novas Instituições
de Ensino Superior- IES, públicas ou privadas no
município, valorizando as já existentes,
impulsionando um Ensino Superior de qualidade e
incentivar a criação de cursos superiores que
atendam às demandas do mundo do trabalho.
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Metas Concluídas

Ensino Superior

Ação 1.1 - Incentivar e ampliar parcerias com as

Instituições de Educação e Ensino Superior – IES, públicas
e privadas, para oferecer cursos de formação superior
(bacharelado, tecnólogo e licenciatura) em exercício e
capacitação conforme necessidades diagnosticadas de
demandas emergentes e a vocação das instituições.
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Metas Concluídas
Ensino Superior

Ação 1.2 - Incentivar e ampliar o
desenvolvimento de pesquisas na área de
educação em convênio com IES públicas e
privadas.
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Metas Concluídas

Ensino Superior

Ação 1.3 - Propor a busca permanente de
financiamentos de pesquisas junto à fundações;
aos órgãos estaduais e federais para o
desenvolvimento da educação no município.
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Metas Concluídas

Ensino Superior

Ação 1.4 - Incentivar maior articulação e sinergia
entre os IES do município.
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ENSINO SUPERIOR - CONSIDERAÇÃO FINAL

Indaiatuba possui duas IESs públicas: Fatec e Fiec, e duas IESs privadas:
Anhanguera e Unimax.

As IESs oferecem graduações que atendam à demanda da comunidade
indaiatubana, que até então, deslocava-se para cidades como: Campinas, Salto,
Itu, Sorocaba, etc para cursar sua graduação.

Convênios foram firmados entre a Prefeitura e as IESs para atendimento de
demandas da população, em especial, de atendimento das comunidades
escolares.

Da mesma forma foram oferecidos formações para docentes do município, com
professores das três universidades públicas paulistas.

A Câmara Temática tem sido um espaço de integração das IESs existentes no
município.

2= CONFERÊNCIA DO
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Conforme LEI 6,459 / 2015, aüuallzada pela InI n'
7696/2021

Metas Concluídas

Pós-Graduação

Meta - Estimular o oferecimento de cursos
de Pós-Graduação de qualidade que

Formaçãogaranta rn a continuidade da

Superior nas areas
Jr

Científicas e

Tecnológicas.
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Metas Concluídas

Pós-Graduação

Ação 1.1 - Estimular parcerias entre IES

devidamente habilitadas e autorizadas para a
criação e o desenvolvimento da pós-graduação no
ensino superior ampliando o número de
profissionais qualificados.
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Metas Concluídas

Pós-Graduação

Ação 1.2 - Incentivar o oferecimento de
cursos que atendam as demandas de mercado
e que atendam os interesses do município.
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Metas Concluídas

Pós-Graduação

Ação 1.3 - Estimular a oferta de cursos de
pós-graduação stricto sensu, utilizando
inclusive metodologias, recursos e tecnologias
de educação à distância.

2a CONFERÊNCIA DO

PbANO WUNiCiPAL DE EDUCAÇÃO DE iNDAiATUBA 20r5 - 2025

PÓS-GRADUAÇÃO - CONSIDERAÇÃO FINAL

A FIEC pretende oferecer cursos de pós-graduação para os
seus egressos.

As IESs privadas oferecem cursos de pós-graduação nas
diversas áreas do saber, atendendo comunidade acadêmica
e os empregadores do município.

Estudos estão sendo realizados para o oferecimento de
programas de pós-graduação stricto sensu no município
pelas IESs privadas.
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Conform© LEI 6n459 / 2015, atualIzada pela lal n'
7696/2021 n

Meta Concluída
Educação Profissionalizante

Meta: Oferecer matrículas de certificação e
qualificação profissional, por meio da Fundação
lndaiatubana de Educação e Cultura – FIEC, aos
alunos dos anos finais do ensino fundamental e no

ensino médio regular, especial e EJA – Educação de
Jovens e Adultos.
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Meta Concluída
Educação Profissionalizante

Ação 1.1 - Incentivar iniciativas para que
sejam promovidos cursos básicos de curta
duração para, qualificação, capacitação e
atualização profissional de mão de obra, de
acordo com as demandas do mercado local.



2a CONFERENCIA DO

PLANO WUNiCiPAL DE EDUeAÇÁO DE iNDAiATUBA 20r5 - 20253)
Meta Concluída

Educação Profissionalizante

Ação 1.2. Estimular permanentemente o uso das
estruturas públicas e privadas não só para os cursos
regulares, mas também para treinamento de
trabalhadores, com profissionais capacitados, com vistas
a inseri-los no mercado de trabalho com mais condições
de competitividade e produtividade, possibilitando a
elevação de seu nível educacional, técnico e de renda.
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Meta Concluída
Educação Profissionalizante

Ação 1.3. Incentivar ações de inserção de
cidadãos para o primeiro emprego através de
contratação na condição de aprendiz.
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Meta Concluída
Educação Profissionalizante

Ação 1.4. Incentivar ações de inserção de
cidadãos com deficiências em ambientes de

formação profissional.
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Metas Concluídas

Educação Profissionalizante

Ação 1.5. Fomentar parcerias com os setores
público e privado para oferecimento de cursos de
qualificação profissional.
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EDUCAÇÃO PROFISSIONALIZANTE

CONSIDERAÇÃO FINAL

A FIEC oferece cursos gratuitos de qualificação Formação
Inicial e Continuada (FIC) de curta duração, com convênio
com o governo federal.

Cursos de
fundamentos de

estagiários da FIEC.

Inclusão Digital,
Informática,

com treze polos,
utilização

corri
decom

Cursos in Company – Cursos
financiados pelas empresas interessadas.

Extra-curriculares
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EDUCAÇÃO PROFISSIONALIZANTE

CONSIDERAÇÃO FINAL

Várias empresas contratam estagiários através de
organizações mediadoras (CIEE) e também Menores aprendiz,
bem como, fazem a colocação de pessoas com deficiências no
mercado de trabalho.

A FIEC oferece aos seus egressos o Portal do Emprego para
indicação de diversos profissionais às empresas interessadas.

O SISTEMA S também oferece a oportunidade de qualificação
aumentando o índice de empregabilidade do município.
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©rnbros da Câmara T©mátl«
ATUALIZAÇÃO CÂMARA TEMÁTICA 2022

Câmara: Ensino Médio, Técnico, Profissionalizante, Ensino Superior, Pós-Graduação e
EAD

Data: 11/05/2022
RESPONSÁVEL: Prof. Gentil Gonçales Filho

Membros:

José Luiz Marques: ENSINO SUPERIOR E PÓS-GRADUAÇÃO - FATEC-ID
Thais Fernanda Boaventura Alves:

Luciano Menezes: PROFISSIOINALIZANTE E TÉCNICO - SENAI

Jéssica Evlin Barbosa Pinheiro: EAD –ENSINO SUPERIOR – POS-GRADUAÇÃO –
ENSINO SUPERIOR, EAD, PÓS-GRADUAÇÃO – ANHANGUERA

UNICESUMAR
Roberto Carneiro Filho: EAD – ENSINO SUPERIOR – POS-

GRADUAÇÃO-PROFISSIONALIZANTE-TÉCNICO- EJA – UNINTER
Jade Valim Camargo Righetto Rosa – ENSINO MÉDIO

TECNICO- ENSINO SUPERIOR – POS-GRADUAÇÃO- EAD PRESENCIAL - UNIMAX
Luciana Mori Gomes:
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TECNOLOGIAS

EDUGACIONAIS
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9 Meta8, oenforme LEI 6n459 / 2015, atualizada pela
LeI n' 7696/2021

Metas Concluídas

Meta 01 - Incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar
tecnologias educacionais para a educação básica e incentivar práticas
pedagógicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagógicas,
bem como o acompanhamento dos resultados nos níveis e modalidades de ensino
em que forem aplicadas.

Meta 02 – Viabilizar recursos e acessos necessários ao uso dos meios
tecnológicos para auxiliar nos processos pedagógicos, a todas as unidades
escolares municipais.

Meta 03 - Ampliar o acervo de recursos tecnológicos que colaboram diretamente
com o desenvolvimento de todos os níveis e modalidades de ensino da Rede

Municipal, integrando-os ao processo de ensino, Currículo e Projetos
Pedagógicos.
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9 IUetas, oonlorme LEI 6.459 / 2015, atualIzada p©la
LeI n' 7696/2021

Metas Concluídas

Meta 04 – Potencializar mecanismos pedagógicos que auxiliem os alunos em seu
desenvolvimento e na superação das suas dificuldades, contribuindo para
aquisição de habilidades e competências descritas no Currículo.

Meta 05 – Implementar processos de atualizações tecnológicas, envolvendo
softwares e equipamentos.

Meta 06 – Promover a formação dos profissionais da educação no uso das
tecnologias, por meio do NFCI – Núcleo de Formação Continuada de Indaiatuba.
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9 Metas, oonform© LEI 6,459 / 2015, atualIzada pela
leI n' 7696/2021

Metas Concluídas

Meta 07 – Intensificar as ações que promovam as parcerias, com os governos
Federal e Estadual, fundações e universidades públicas e privadas, objetivando a
qualidade dos processos técnico-pedagógicos, na utilização da tecnologia
educacional.

Meta 08 – Manter e ampliar o uso dos recursos tecnológico-educacionais como
processo fundamental no desenvolvimento dos alunos da Rede Municipal de
Ensino, contribuindo para a melhoria do rendimento escolar.

Meta 09 – Ampliar os conteúdos e recursos do Portal Educacional com vistas a
viabilizar o acesso à informação educacional e divulgação dos dados referentes às
ações pedagógicas e administrativas.
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Goneluíd

Meta 1 - O Município de Indaiatuba desenvolveu novas
funções no Sistema de Gestão da Secretaria Municipal de
Educação (Avaliação, GAP e IPP), ampliou e adquiriu novos
recursos tecnológicos e disponibilizou atividades pedagógicas
online (Minha Lição), para os alunos da Pré-escola ao 5') Ano
do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino.

Meta 2 - Durante a vigência do plano, o Município de
Indaiatuba informatizou o processo de acompanhamento
pedagógico individualizado e disponibilizou gratuitamente
materiais didáticos e pedagógicos aos professores no Portal
Educacional .
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Metas Goneluídas

Meta 3 - O Município de Indaiatuba adquiriu novos meios
tecnológicos que aprimoraram os processos
técnico-pedagógicos e elaborou ações que permitiram aos
alunos acesso a novos dispositivos e conteúdos educacionais
personalizados.

Meta 4 - Durante a vigência do plano, foi adquirido
equipamentos e soluções pedagógicas para alunos com
necessidades educacionais especiais, que contribuíram para
aquisição de habilidades e competências descritas no
Currículo Municipal.
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Metas Geneluídas

Meta 5 - Os equipamentos e softwares foram e continuam
sendo atualizados desde o início do plano.

Meta 6 - Foi desenvolvida e implantada uma plataforma
própria de ensino a distância, a qual é hospedada em
servidores da prefeitura. Foi formado um grupo de tutoria,
com profissionais que participam de formações continuadas.

Meta 7 - O Município de Indaiatuba participou do Programa
de Assessoria com o Centro de Inovação para Educação
Brasileira (CIEB), para o desenvolvimento de um Plano de
Inovação e Tecnologia.
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IUetas Coneluídas

Meta 8 - Com a aquisição de ferramentas pedagógicas, foram
viabilizadas formações para o uso efetivo dos recursos
tecnológicos.

Meta 9 - Foram disponibilizados recursos tecnológicos que
agilizam a comunicação e a troca de informações entre os
setores educacionais da Secretaria Municipal de Educação.
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lndloaçôes de aeompanhi
próxImo dI

ltl
1l1

PME d

Após a análise de dados, mediante indicadores planejados no
início da vigência deste Plano Municipal de Educação,
observou-se a necessidade de planejar para o próximo Plano
a continuidade da aquisição de recursos tecnológicos para a
Rede Municipal de Ensino, equipe docente e discente, além de
manter atualizada as soluções pedagógicas existentes nos
equipamentos disponíveis nas unidades escolares.
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BIll•

FORMAÇAO E VALORIZAÇAO
DOS PROFISSIONAIS DA

au

EDUCAÇAO

2a CONFERÊNCIA DO

PLANO WUNiCiPAL DE EDUCAÇÃO DE iNDAiATuaA 20r5 - 2025

Metas, eenlorme LEI 6n469 / 2015, atualIzada pela
LeI ne 7696/2021 a

IMlipta:s concIui dIas

b eom plane d© gastão e Nú4:#eo de Formação GonUnuada
= NFGlanh

Carga horária de formação – funcionários docentes
INDICADOR 38A

2014

Meta prevista

Meta executada no

período (dado oficial)

2015

2000

2000

2016

2000

2800

2017

2000

2100

2018

2500

2019 2020 2021

2500 2500 3000

1019,5 1078, 5 1366,5

2022

3000

1653

2023

3000

6076
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Metas Concluíd as

b oom plano de ge•Ue e Núdee de
- NFGId© ll

Carga horária de formação – funcionários não docentes

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Meta executada no

Meta prevista

período (dado oficial)
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IT?

#
Metas Concluídas

META 31 EMbeloe©r ações e8pec#nnm©nte voKrbdn à premHoção, prwen@
@ atendlm©nt© à lrnúde e lnü8gddad© «•lea, mental @ ©rneelonal d08
pruHs©lonals doeente8 @ nãe doeent©8, oem eendlç688 para a melhorIa da
qualldad© eduaaelonal, na vlgônela do PIUE - Plano Hunlelpal de Educação

Quantidade de parcerias a serem estabelecidas.

2014

INDICADOR 39A

M

Meta executada no

período (dado oficial)

eta prevista

0 1 1 1 3
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IVletas Co,n.c,luídas

1
META 3: E©tabelee«

Into à núde e lnt88rtdad© R6lul, m©ntal e ernoelonal dn8
pnyn••lonal• doeortto• e não dI eom oondÇIB paIra a nrelh«»ta da

JL

qualldad© ©duuek)IIal, na vlgônela do PHE - Plano HunkJpal de Edur,»çãn

ç&in e8paeHI«8ment© volt2bdiu à promoeão

Quantidade de eventos culturais realizados.

Meta prevista

Meta executada no

período (dado oficia1)
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is Con'c.luíd.as
dooellt©8

atur&çãob no pn

META a AtIngIr e índln de 100% d08 mlbrInaÇãK)

rb vWu4a

rI nível

r PHE -•upe#+or, oenelato à •ln área de

Professores sem nível universitário.

2014 2015 2016 2017 2018 20, 2020 2021 2022 2023

18 18 18 15

11 6

Meta prevista

Meta executada no

período (dado oficial)
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Metas Concluídas
META 5: Formar, em nfwl d© Pó+4:radu@q lde99EgjU9leg

até o últlme ane de vlgônela de PME - Plane IUunlelpal 1l61 Edueaçae

e garantIr a tI)dm o• pmR•slonal• da Edua&çüe Bá•lnb fDnnaÇão eontlnuada em •ua área

de atuaçãe, eon8lderando as n==es8ldr&dn, d©rnanda8 e oentaztuallzaç'll''8e de sIstema de
8n©lne @ R)nnu 1 para a rwllzação de eurso• de

graduação e ou pó+smedUIWe in área eomprgjfnl oem •ua #unçM, medIante erltóHos
88tabeleeldo© pela SeentaHa Hunlellnl d© Eduençãoü

Em 2023, de um total de 1227 Professores, 849 já possuíam pós-graduação, o que

correspondia a 69,19% dos Professores da Rede Municipal de Ensino de Indaiatuba

apresentam a titulação de especialista em nível de pós-graduação, de tal forma que a meta

prevista no Plano Municipal de Educação foi superada.

Em relação aos servidores não docentes, de um total de 1458 funcionários, 441 possuem

graduação, o que representa 30,24 % e 84 possuem pós graduação, o que representa a

5,76D/,. Neste sentido, considerando a meta presente na planilha de Monitoramento e

Avaliação, a meta 41 foi atingida.
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META 6: Propor a atualIzação @ revl•üol no pran de 1 (um) ane a partIr da vlgônela
do PIUb Plane Hunlelpal d© Eduenção, e Plano d© eanBlra elgIgO• e Salárl08 para os

pnyHsslonal• do Hlagl8tóde

ng 65/2020 dispõe sobre o Estatuto e o Plano de Cargos, Carreira e

Público do Município, e dá outras

861a@ Lei Complement.

Vencimentos do

Contratação de Professores via concurso público.
INDICADOR 42A

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Meta executada no

período (dado

oficial)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Mdlas Goneluída8

Após a análise de dados, mediante indicadores planejados no
início da vigência deste Plano Municipal de Educação,

observou-se a necessidade de planejar para o próximo PIano, na
Câmara de Formação e Valorização do Magistério, metas que

façam prevalecer dados qualitativos que reflitam os dados
quantitativos mensurados, analisando por exemplo, o impacto
direto das formações ofertadas sobre os dados que geram os

índices de aprendizagem dos alunos.
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Heta6 eerrtDrvne LEI 6459 / 2015, atualIzada pela tal n' 7696/2a21,

Í

META 7: Pllopor a atuallzaÇ&I e lwlsãob no pra,ao de 1 (u;n) ano a partIr da vlgônda d© PHE
• Plano Hunlelpal de Educaçãq do Plano de CaneIra C,alem e Salárlo© para oe pIeR•slonal8

não do«nt= da Soa#Beada Hunlelpal de Educação

Eleger comissão paritária de profissionais não docentes para subsidiar a atualização e

revisão do respectivo Plano de Carreira Cargos e Salários e, acompanhar a sua

tramitação e implementação.

O objetivo da meta 7 foi propor a revisão do plano de carreira dos funcionários

não docentes. Nesta ação, o propósito foi eleger de forma paritária os servidores

não docentes para realizar a revisão do respectivo plano. No entanto, esta ação

não foi cumprida.
No ano de 2018, o Plano de Carreira Cargos e Salários foi promulgado pela Lei

Complementar no 47 de 20 de dezembro de 2018.
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OBRIGADA
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FINCIAMENTO

DA EDUCAÇÃO
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Metas, eol lrme LEI 6n459 / 2015, atualIzada pela

leI n' 7696/2021,
Metas Concluídas

Meta 01 – Garantir dentro das possibilidades orçamentárias a previsão de
suporte financeiro às metas de todas as áreas, constantes neste Plano
Municipal de Educação de Indaiatuba-PMEI, durante a sua vigência, nos
Planos Plurianuais - PPAs, Leis de Diretrizes Orçamentárias - LDOs e Leis
Orçamentárias Anuais - LOAs.

Meta 02 – Ampliar e implementar mecanismos de fiscalização e controle do
financiamento da educação, para assegurar o rigoroso cumprimento do
Art.' 212 da Constituição Federal; do Art.' 69 da Lei de Diretrizes e Bases
da Educação Nacional - LDBEN; da Lei 12.858/13 e da Lei Orgânica do
Município de Indaiatuba, em termos de aplicação dos percentuais mínimos
vinculados à manutenção e desenvolvimento do ensino.
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Metas Concluídas

Meta 03 - Fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem,
nos termos do Parágrafo Único do Art.'. 48 da Lei Complementar n'’ 101,
de 04 de maio de 2000, a transparência e o controle social na utilização
dos recursos públicos aplicados em educação, especialmente a
realização de audiências públicas, a criação de portais eletrônicos de
transparência e a capacitação dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do FUNDEB – Fundo de Manutenção
e Desenvolvimento da Educação Básica, com a colaboração entre o
Ministério da Educação, as Secretarias de Educação dos Estados e dos
Municípios e os Tribunais de Contas da União, dos Estados e dos
Municípios.

Meta 06 - Procurar, durante a vigência do plano, por outras fontes de
financiamento, estabelecendo parcerias com a iniciativa privada e outras
esferas de governo, para fornecimento de recursos financeiros e ou
institucionais para o Sistema Municipal de Ensino.
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Metas Geneluídas

CONSIDERAÇÕES FINAIS DO RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO
E MONITORAMENTO

Meta 01: verifica-se que o Município de Indaiatuba vem
fazendo previsões de verbas ou recursos para a área da
Educação acima do exigido legalmente.

30
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:5 11111111110

0

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

u (%} mínimo de aplicação no ensino

= (%) Dotações atribuídas na LOA - Lei Orçamentária Anual

Gráfico 1.1 – Mínimo de aplicacão no ensino x Dotações atribuídas na LOA
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Metas Goneluídas

CONSIDERAÇÕES FINAIS DO RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO
E MONITORAMENTO

Meta 02: O Município de Indaiatuba constituiu todos os
Conselhos determinados por Lei, procurando fazer com que
eles tenham efetividade nos fins para os quais foram
constituídos.

Meta 03: O Município de Indaiatuba tem praticado a
Transparência das mais diversas maneiras, através da
imprensa escrita, eletrônica, em audiências públicas.

Meta 06: Durante a vigência do plano, foram estabelecidas
parcerias com os governos federal e estadual para
fornecimento de recursos financeiros.
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Metas Não Concluídas

Meta 04 - Garantir a implementação, no município, de projetos específicos
para viabilizar o repasse de recursos do Tesouro Federal e Estadual tendo
em vista o Custo Aluno Qualidade - CAQ.

Meta 05 - Promover, gradativamente, a autonomia financeira das Escolas
Municipais, para sua própria manutenção, com pequenos gastos e
projetos que constem em seu plano escolar, mediante repasses de
recursos a partir de critérios objetivos.



2a CONFERENCIA DO

PLANO rruNiciPAt DE EDUCAÇÃO DE iNDAiATUBA 20r5 - 2025

Metas Nãe Coneluídas

CONSIDERAÇÃO FINAL DO RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO E
MONITORAMENTO

Meta 04: Como o CAQ e o CAQI (Custo Aluno Qualidade
inicial) não foram instituídos pelo MEC, não há como
considerá-los como indicadores da Meta 4 do PME.

Meta 05: Essa meta depende da criação de uma comissão para
avaliação e proposição que atenda a demanda de gastos
emergenciais e de projetos nas unidades escolares, de maneira
rápida e simplificada.
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GESTÃO DA

EDUCAÇÃO
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08 Metas, oenform© LEI 6,469 / 2015, atualIzada pela
leI n' 7696/2021

Metas Concluídas

Meta 01: Ampliar a gestão democrática e descentralizada, em cada um
dos níveis hierárquicos, com a participação e sob a fiscalização dos
Conselhos correspondentes: Conselho Municipal de Educação; Conselho
do FUNDEB – Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação
Básica e de Valorização dos Profissionais da Educação; CAE – Conselho
de Alimentação Escolar; Conselhos de Escola e das Instituições
Auxiliares, garantindo-lhes recursos e representatividade.

Meta 02 - Garantir que os recursos materiais sejam utilizados de maneira
eficiente, eficaz e efetiva, por todos os integrantes do sistema
educacional.

Meta 03: Criar mecanismos legais, no primeiro ano de vigência do plano,
para incentivar e motivar a permanência de gestores em Unidades de
Ensino, considerando a quantidade de alunos e ou a complexidade de
atendimento, evitando a rotatividade e assim zelando pela qualidade da
gestão,

2a CONFERÊNCIA DO

BLANO WUNiCiPAL DE EDUeAÇÁO DE iNDAiATUBA 20r5 - 2025

08 Metas, oonforme LEI 6a459 / 2015, atualIzada pela
LeI n' 7696/2021

Metas Concluídas

Meta 04: Ampliar a utilização dos dados do sistema de avaliação para
verificação da eficácia das políticas públicas em educação, dando
transparência e publicidade a eles em segmentos midiáticos e aos
interessados direta e indiretamente nessas informações.

Meta 05: Propor, durante o primeiro ano de vigência deste plano, a
revisão do Organograma da Secretaria Municipal de Educação e do
Regimento Escolar, em atendimento ao PMEI - Plano Municipal de
Educação de Indaiatuba e legislações vigentes.



2a CONFERÊNCIA DO

PLANO UUNICIPAL DE EDUeAÇAO DE INDAIATUBA 20r5 - 2025

08 Metas, eonforme LEI 6,459 / 2015, atualIzada pela
LeI n' 7696/2021

Metas Concluídas

Meta 06: Aperfeiçoar o regime de colaboração entre os sistemas de
ensino e as gestões conjuntas dos municípios, através de consórcios,
colegiados e ou câmaras intermunicipais e regionais, tendo em vista
ações coordenadas.

Meta 07: Ampliar a oferta de programas de formação do pessoal técnico
em informação, estatística educacional, avaliação institucional,
planejamento e gestão financeira.

Meta 08: Promover a regulação da oferta da educação básica, dentro da
área de competência do município, pela iniciativa privada de forma a
garantir a qualidade e o cumprimento da função social da educação.

2a CONFERÊNCIA DO

PLANO WUNiCiPAL DE EDUCAÇÃO DE iNDAiATUBA 20r5 - 2025

IUetas Ceneluída©

CONSIDERAÇÕES FINAIS DO RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO
E MONITORAMENTO

Meta 01: A presença dos Conselhos Escolares contribui para
aprimorar a gestão democrática, como espaço de decisão e
deliberação das questões pedagógicas, administrativas,
financeiras e políticas da escola.

Meta 02: O planejamento das aquisições e/ou contratações
baseado em lista de uso/ necessidades atualizadas e novas
pesquisas e/ou estudos sobre novos produtos permitiram um
maior e melhor controle resultando em estoques controlados
(quantidade e validade dos produtos).
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M©tas Goneluídas

CONSIDERAÇÕES FINAIS DO RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO
E MONITORAMENTO

Meta 03: A permanência prolongada do Gestor em uma
Unidade Escolar possibilita um melhor relacionamento com a
comunidade escolar e está diretamente ligado à qualidade da
Educação.

Meta 04: A transparência dos dados do sistema de avaliação
para verificação da eficácia das políticas públicas em
educação, estão disponíveis através do sítio eletrônico do
INEP,
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IU©tas eoneluídas

CONSIDERAÇÕES FINAIS DO RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO
E MONITORAMENTO

Meta 05: O Regimento Escolar foi elaborado e implantado. A
revisão do Organograma da Secretaria Municipal de Educação
foi realizada.

Meta 06: A participação da Gestão Municipal em consórcios,
colegiados e ou câmaras intermunicipais e regionais, tendo em
vista ações coordenadas, é fundamental para ampliar
programas e aprofundar ações de atendimento ao aluno, em
todas as etapas da educação básica.
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Me+as Coneluídas

CONSIDERAÇÕES FINAIS DO RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO
E MONITORAMENTO

Meta 07: A participação em capacitações técnicas e ações
voltadas ao aperfeiçoamento da qualificação profissional, são
condições que potencializam o desenvolvimento de
competências individuais e coletivas e contribuem para a
melhoria da qualidade educacional.

Meta 08: A Supervisão Escolar da Secretaria Municipal de
Educação de Indaiatuba realiza o acompanhamento periódico
das escolas da rede particular de Educação Infantil.

2a CONFERÊNCIA DO
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lndleaç6es de aeempanhamento para o PIUE de

próxImo deeênlo

Após a análise de dados, mediante indicadores planejados no
início da vigência deste Plano Municipal de Educação,
observou-se a necessidade de planejar para o próximo PIano,
na Câmara de Financiamento e Gestão da Educação, metas
dedicadas à avaliação e proposição de soluções que atendam
às demandas de gastos emergenciais e projetos nas unidades
escolares de forma eficiente e simplificada.



2a CONFERÊNCIA DO

PLANO WUNiCiPAL DE EDUeAÇAO DE iNDAiATUaA 20r5 - 2025

QUALIDADE DA

EDUCAÇÃO,

AVALIAÇÃO

2a CONFERÊNCIA DO

PLANO RruNiciPAL DE EDUeAÇÁO DE iNnAiATUBA 20r5 - 2025

4 Metas, eonlorme LEI 68469 / 2015, atualIzada p©la
LeI n' 7696/2021

Metas Concluídas

Meta 01 – Articular ações para aprimorar o monitoramento da qualidade do ensino
oferecido pela Rede Municipal de Indaiatuba.

Meta 02 – Produzir e disponibilizar, até o primeiro ano de vigência deste PME,
instrumentos de avaliação para todos os níveis e modalidades de ensino.

Meta 03 – Assegurar a utilização dos resultados das avaliações na prática
pedagógica.

Meta 04 – Avaliar o Plano Municipal de Educação a partir de sua implementação.
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PLANO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE INDAIATUBA 2015 - 2025

Metas Coneluídas
Meta 1 - O monitoramento da qualidade do ensino pautou-se no
acompanhamento dos índices de aprendizagem apresentados nas
avaliações em larga escala e no rendimento escolar (taxa de
aprovação e fluxo).

Meta 2 - Até 2021, a Secretaria Municipal de Educação tinha
instituído a aplicação da Avaliação Municipal do Desempenho do
Aluno (AMDA) contemplando os alunos da Educação
Infantil/Pré-Escola (Etapa 11), Ensino Fundamental (1'’ ao 5c’) e EJA
(Educação de Jovens e Adultos).Em 2022 a Rede Municipal de
Ensino reformulou a proposta de aplicação do seu sistema de
avaliação externa, o qual passou a ser denominado Sistema de
Avaliação da Rede Municipal de Ensino de Indaiatuba – SAREMI e
aplicado para os anos iniciais do Ensino Fundamental lc’ ao 5')
ano)

2a CONFERÊNCIA DO
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IHetas C3oneluídas

Meta 3 - A Secretaria Municipal de Educação incentivou e
promoveu formações e capacitações de interpretação dos
dados e indicadores, para que a equipe técnico-pedagógica
da Secretaria e as escolas pudessem analisar os resultados
de desempenho, refletir as práticas pedagógicas e planejar
ações mais assertivas em prol da aprendizagem.

Meta 4 - Durante a vigência do plano, houve monitoramento
contínuo e avaliações periódicas das metas e ações, através
de reuniões organizadas pelos membros das Câmaras
Temáticas. Além disso, o município promoveu a realização de
duas Conferências Municipais de Educação articuladas e
coordenadas pelo Fórum Municipal de Educação.
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CONCLUÍDAS

NÃO CONCLUÍDAS

2a CONFERÊNCIA DO

PLANO WUNiCiPAL DE EDUeAÇAO DE iNDAiATUBA 20r5 - 2025

lndleaç6es d© aoompanhamento para o PME do
pr6xime deeênle

O Plano Municipal de Educação se configura como um marco
fundamental para o aprimoramento da educação municipal e
estabelece diretrizes e estratégias com o objetivo de garantir a
qualidade da educação para todos os cidadãos.

Nesse contexto, o monitoramento e a avaliação devem

permanecer no PME do próximo decênio, garantindo a
efetividade das ações implementadas, permitindo identificar
avanços, desafios e necessidades de ajustes ao longo da
jornada.
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24/06/2024, 16:11 E-mail de Secretaria Municipal da Educação de Indaiatuba - Resposta - 2’ Conferência do PMEI - Formação de Profissionais

Fórum Municipal de Educação <fme@educ.indaiatuba.sp.gov.br>

Resposta - 2a Conferência do PMEI - Formação de Profissionais e Valorização do
Magistério
1 mensagem

Fernanda Vignoto Scicia de Morais <fernandavsm@educ.indaiatuba.sp.gov.br>

Para: malupsicopedagoga@yahoo.com.br
Cc: Fórum Municipal de Educação <fme@educ.indaiatuba.sp.gov.br>

12 de junho de 2024 às
11 :01

Bom dia!

Em atenção à dúvida apresentada, referente à 2a Conferência do PMEI - Formação de Profissionais e Valorização do
Magistério, seguem esclarecimentos:

META 4: Atingir o índice de 100D/, dos docentes com formação em nível superior, correlato à sua área de
atuação, no prazo de vigência do PME - Plano Municipal de Educação.

A meta 4 tem por objetivo assegurar que todos os Docentes da Rede Municipal de Ensino de Indaiatuba possuam

nível superior na área de sua atuação.

Há docentes na Rede Municipal de Ensino de Indaiatuba que ingressaram através de concurso público sem a
exigência de nível superior, antes da vigência da Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional n') 9394/1996, que
determina que todos os professores tenham formação em nível superior. Neste sentido, não há como exigk que
esses Professores que não possuem graduação, realizem o curso de Pedagogia.

Em 2001/2002 foi oferecido pela Secretaria Municipal de Educação através de convênio com a UNICAMP e UNESP

(Pedagogia Cidadã), a possibilidade de tais Professores cursarem Pedagogia. Entretanto, alguns Professores por
motivos pessoais, optaram por não realizar o curso.

Em 2015, a Rede Municipal de Ensino de Indaiatuba possuía 32 Professores sem nível superior de um total de 1184.
Em 2016, de 1287 Professores, o número de Docentes sem nível superior permaneceu inalterado.

No ano de 2017, de 1295 Professores, 06 Professores aposentaram-se e 06 Professores concluíram a Pedagogia.

Neste sentido, deste montante de Professores da Rede Municipal de Ensino, tínhamos 20, que não possuíam nível

superior, o que representava 1,55% dos Professores.

Em 20181 de 1243 Professores, não houve alteração no número de Professores sem nível universitário, ou seja, 20
Professores.

Em 20191 de 1317 Professores, o número de Professores sem nível universitário foi reduzido para 15.

Em 2020, de 1112 Professores, o número de Professores sem nível universitário foi reduzido para 14.

Em 20211 de 1299 Professores, o número de Professores sem nível universitário foi reduzido para 11.

Em 20221 de 1325 Professores, o número de Professores sem nível universitário ficou mantido em 11.

Em 20231 de 1227 Professores, o número de Professores sem nível universitário foi reduzido para 06.

Desta maneira1 a Secretaria Municipal de Educação, ao longo dos anos de vigência deste PME, ofertou aos
Professores que ainda não possuíam graduação, a oportunidade de formação em nível superior. Porém, houve uma

quantidade de professores que recusaram a oferta e permaneceram desempenhando as atribuições de função até a

aposentadoria.

Sem mais para o momento.

https://mail.google.com/mail/u/o/?ik=53f41882ac&view=pt&search=all&permthid;thread-f: 1801664586706307787&simpl;msg-f: 18016645867063. 1 /2
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Atenciosamente,
Fernanda Vignoto Scicia de Morais

Supervisão Educacional
Secretaria Municipal de Educação

https://mail.google.com/mail/u/o/?ik=53f41882ac&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 1801664586706307787&simpl=msg-f: 18016645867063.
2/2


