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CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAQO DA
IGUALDADE RACIAL DE INDAIATUBA

ATA DE REUNIAO

Ao décimo dia do més de julho de dois mil e vinte e quatro, as nove horas, no Centro Integrado de

Apoio

a Educacdo de Indaiatuba (CIAEI), Sala de Reunides da Recep¢io, reuniram-se os conselheiros

titulares e suplentes conforme lista de presenga devidamente assinada (anexo), para reunido ordinaria
conforme pauta:

Leitura da ata anterior;

COMPIR na RUA: o 1° Passeio Ciclistico de Combate ao Racismo foi remarcado para 04/08;
discutiu-se ideias para a divulgacdo do evento observando a lei de vedagdes eleitorais;

Ac¢do do COMPIR no CRAS I (bairro Jardim Oliveira Camargo): conselheiro Pedro articulou a
realizagdo do evento com a Coordenagdo do CRAS e da escola estadual Prof* Deolinda
Maneira Severo; acordou-se de a agdo ocorrer no dia 12 de setembro; foi dialogado que a
atividade tende a afastar os adolescentes quando assume a perspectiva de palestra; acordou-se
de projetar e debater um filme (foram sugeridos “O siléncio dos homens” e “Vista minha
pele”); conselheiro Murilo apresentou questionamentos que podem ser empregados na roda de
conversa (o que ¢ o racismo para vocé? Como isso aparece no seu dia a dia? Qual a
importancia de falar/entender/combater o racismo?);

Reunido extraordinaria: conselheira Claudenice propds de ser agendado encontro com
pré-candidatos a prefeitura e ao legislativo municipal para apresentar carta de intengdes relativa
a criagdo de uma Coordenadoria Municipal para as questdes raciais; serd consultada a agenda
dos candidatos a fim de viabilizar o encontro até o dia 19/07; a escrita da carta ocorrera de
forma coletiva, em arquivo compartilhado no grupo de comunicagdes deste conselho:

Comegar a programar a caminhada de novembro e outros possiveis eventos: sera abordada na
proxima reunido ordindria;

Datas Comemorativas no Municipio: Verificagdo junto a Secretaria Municipal de Cultural
quanto aos eventos a serem realizados no Municipio para cumprimento do calendario oficial
(semana da capoeira, semana da consciéncia negra, semana de solidariedade aos povos
africanos etc.): a pauta sera abordada na préxima reunido ordinéria.

Nada mais a acrescentar, as onze horas, eu, William Wolf Evangelista Pereira Vieira, 2° secretdrio deste
conselho, lavro a presente ata conforme lista de presenca anexa.
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%0 CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA
IGUALDADE RACIAL DE INDAIATUBA

REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO

Secretaria Municipal de Educacdo

Titular

Wilian Wolf

Suplente

Mariana Aparecida Bueno Maciel

Secretaria Municipal da Cultur

a

Titular

Sénia Cristina dos Santos Picotti

Suplente

Aguinaldo Luiz Vitiello Alves

Secretaria Municipal dos Esportes

Titular

Leandro Roberto Gurther

Suplente

Aparecido Carlos Magna

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

¥

Titular

Murilo Assis Alves dos Santos

Nowlls Awin J doss 5@:%@0

Suplente

Pedro Lemos Chagas Moraes

Riiles Fn

Secretaria Municipal da Satide

Titular

Hindira Alana de Souza Barbosa

Suplente

lggor Antonio Cavaliere Cordeiro

REPRESENTANTES INDICADOS

PELA SOCIEDADE CIVIL

Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), Subsegdo de Indaiatuba/SP

Titular

Marcos Alves da Silva

Suplente

Claudenice da Silva Souza

Associagfes Académicas de Ensino Superior

Titular

Ana Carolina Bortolucci

Suplente

Caroline Feitoza da Silva Santos

Entidades, Movimentos e Organizacoes da Sociedade Civil

Associacdo Humanitaria Casa Esperanga

Titular

Carlos Eduardo Oliveira

Suplente

Alan Aparecido Tavos

Coni {Comunidade Negra de Indaiatuba

Titular

Joseni da Silva Cunha

Suplente

Wagner Sebastido

Associagdo Santa Cruz

Titular Weder Patrick Serafim

Suplente Gilberto Tiago Arruda

DIRETORIA EXECUTIVA iy s,
Presidente Claudenice da Silva Souza \AE:}QUL@

Vice-presidente

Marcos Alves da Silva

19, Secretario (a)

Willian Wolf

29, Secretario (a)

Carlos Eduardo de Oliveira




