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CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA
IGUALDADE RACIAL DE INDAIATUBA

ATA DE REUNIAO

No quarto dia do més de junho de dois mil ¢ vinte e cinco, as nove horas, no Centro Integrado de
Apoio a Educacdo de Indaiatuba (CIAEI), Sala da Recepgdo, a presidente, Claudenice da Silva Souza,
deu 1nicio a reunido ordindaria, conforme assinatura dos presentes, para tratar as pautas abaixo. Nesta
reunido, o Conselho contou com a participagdo das Senhoras Tamires Ramos de Oliveira, Alexandra
Camarena Soares e Geneilce Marques de Oliveira (Coordenadora Municipal de [gualdade Racial).

Pauta:

Leitura e aprovagdo da ata 04/2025. Refletimos a necessidade de aprimorar a dindmica de
trabalho com as atas das reunides para que a aprovagdo das mesmas seja feita pelos presentes
na reuniao subscquente.

Estudo de aspectos do Regimento Interno deste Conselho (capitulo I, Da Constituigio e
Composigao, e capitulo 1II, Do Gabinete Executivo). O conselheiro Carlos solicitou registro de
sua indicagdo para presidéncia do Conselho pela Conselheira Hindira na reunido ordinaria de
abril. A Sr* Tamires perguntou se nos documentos relativos ao Conselho sdo especificadas
atribui¢des vinculadas ao contexto profissional dos integrantes nos documentos relativos ao
Conselho: foi explicado que ndo ha este direcionamento. Neste sentido, as Senhoras Tamires e
Alexandra pontuaram a importancia de implementar estratégias para dividir tarefas e construir
a corresponsabilizacdo dos conselheiros com as acdes e intervengdes do Conselho.

Composicao do biénio 2025/2027. Foram dialogadas as indicagdes: da necessidade de
explicitar critérios (afinidade com a pauta, disponibilidade, histérico de atuagdo na causa).
Indicados: substituicdes: Secretarias de Educacgao (Vinicius Leonardo da Fonseca e/ou Ana
Carolina Constantino Mazolini), de Esporte (Fagner Severino da Silva) e outras Secretarias
(Cultura, Sande, Assisténcia Social); possiveis indicagdes (Secretarias de Habitacio,
Seguranga), verificando paridade com sociedade civil.

Atuagdo do Conselho nos casos de racismo reportados em 2024. Os conselheiros Carlos

e/claudenice manifestaram sua discordincia sobre o formato da nota de repudio, mediante a
qual o Conselho oficiou a Prefeitura/Secretaria de Educagdo sobre os casos de racismo

ocorridos em escolas da rede municipal. Conselheira Joseni pontuou que em relagdo ao caso cla
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Avaliagdo da 1* Conferéncia Municipal de Promocdo da Igualdade Racial. O conselheiro
William pontuou sua discordincia sobre a realizagdo de orag¢do no contexto das atividades da
conferéncia; os conselheiros Joseni e Murillo também pontuaram problematizagdes sobre
oracdes na conferéncia. Coord.® Gé compartilhou a reverberagdo positiva da Conferéncia no
contexto interno de sua atuagdo no Gabinete do Prefeito. O conselheiro Murillo pontuou a
necessidade de que o Conselho e a Coordenadoria colaborem com as autoridades no sentido de
uma afina¢do e qualificagdo reciproca dos discursos; o conselheiro Willilam sugeriu a
importancia de nas proximas Conferéncias as autoridades participarem, mesmo que em parte
do tempo, das atividades que envolvam discussdo das pautas, bem como haver alguma palestra
em linguagem simples a respeito dos temas.

A Coordenadora Municipal de Igualdade Racial Geneilce, a G&, expds a necessidade de
articular a atuacao do Conselho a da Coordenadoria, bem comunicou alguns projetos em
andamento.
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Nada mais a acrescentar, as onze horas e cinquenta e sete minutos, eu, Willilam Wolf
Evangelista Pereira Vieira, 2° secretario deste conselho, lavro a presente ata com aprovagdo conforme
assinatura dos presentes.

Os presentes:
Secretaria de Assisténcia Social - Murillo Assis Alves dos Santos
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Secretaria de Educagao - William Wolf Evangelista Pereira Vieira
Associagdo Humanitaria Casa Esperanca - Carlos Eduardo Oliveira

Comunidade Negra de Indaiatuba - Joseni da Silva Cunha

OAB - Claudenice da Silva Souza C@@

Participagdes extras:

Tamires Ramos de Oli

Alexandra Camarena Soares W” {_

//H‘ =
Geneilce Marques de Oliveira (Coordenadora Municipal de Igualdade Racial) % /

Indaiatuba, 04 de junho de 2025.



