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SISTEMA UNICO DE SAUDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE INDAIATUBA
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

ATA DA SEXTA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE

SAUDE DE INDAIATUBA REALIZADA EM 26 DE JUNHO DE 2024.

Ao dia vinte e seis de junho de dois mil e vinte quatro foi realizada na
camara municipal de Indaiatuba no plenarinho, a partir das doze horas a
sexta reunido ordinaria do Conselho Municipal de Saude de Indaiatuba,
para atender a seguinte pauta. 01) Abertura e verificacdo do guérum:
Apés a verificacdo do quérum. O Secretario do Conselho, Sr. Luiz
Medeiros, deu inicio a reunido agradecendo a presenca de todos,
convidando a mim, Diana Rivera Cardoso relatora a lavrar a presente ata
Faltas Justificadas. Silvia Cervo. 02) Credenciamento de novas
eguipes da Saude da familia; Sra. Adriana Salmem (Atencao primaria)
comeca apresentando o Credenciamento de novas equipes — O municipio
de Indaiatuba apresenta uma populacdo IBGE (2024) de 260690
habitantes, sendo 64.861 cadastrados em equipes tipologia eAP e
129.725 cadastrados em equipes tipologia eSF, configurando uma
cobertura de atencdo béasica de 74,64%. Considerando — se a
necessidade de aumento de cobertura das equipes de atencédo basica,
em virtude do crescimento populacional nos ultimos anos do municipio, o
Departamento de Atencéo Basica realizou um estudo da necessidade de
ampliacdo de equipes para garantir atencdo a saude com qualidade as
necessidades da populacdo e de acordo com normatizacdes e portarias
ministeriais. Considerando -se a Portaria GM/MS n°3493, de 10 de abril
de 2024 que alterou a Portaria de Consolidacdo GM/MS n°6, de 28 de
setembro de 2017, para instituir nova metodologia de cofinanciamento
federal do Piso de atenc&o primaria & satde no ambito do Sistema Unico
de Saude (SUS). Considerando- se a nota técnica n°1579/2020 -
CGFAP/DESF/SAPS/IMS que define método de célculo do
credenciamento de equipes de saude as Familia (eSF) e equipe de
Atencdo primaria (eAP) e destaca a cobertura por eSF como primordial e
as eAP como cobertura assistencial complementar a estratégia.
Considerando — se a cobertura o objetivo ja pactuado no PPA 2022-2025
de ampliacdo da cobertura da atencdo béasica. Proposta de
Credenciamento — O Departamento de Atencdo Basica propbe a
solicitagdo de credenciamento das seguintes equipes: UBS IV Dr. Mario
Paulo: Solicitacdo de credenciamento de 01 equipe de saude da familia;
UBS Umuarama solicitacdo de credenciamento de 01 equipe de saude da
familia; UBS Campo Bonito solicitacdo de credenciamento de 01 equipe
de saude da familia; UBS VII solicitacdo de credenciamento de 01 equipe
de saude da familia. Todas as unidades acima elegiveis jA possuem o
guantitativo de profissionais exigidos para o credenciamento. Resultado
do credenciamento — Importante ressaltar que com o credenciamento e
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homologacdo dessas novas equipes, 0 municipio de Indaiatuba passara
de 74,64% da cobertura de Atencéo primaria para 81,5% de cobertura e
relacionado ao cadastramento da populacao vinculadas pelo profissional
Agente Comunitario de Saude. O Presidente do Conselho Sr. Rogério
Gottardi coloca a apresentacdo em deliberacdo e é aprovado por
todos.03) Deliberacdo da suspensdo do Artigo 50. Paragrafo 3°,
somente durante a plenaria estendida para a participacdo da
assisténcia, exceto voto; Sr. Rogério Gottardi coloca em deliberacéo a
suspensao do Artigo 50. Paragrafo 3° somente “"Qualquer cidaddo que
deseja ver apreciado qualquer assunto de competéncia do Conselho
Municipal de Saude devera encaminha-lo a qualquer dos conselheiros,
por escrito, apontando o nome e telefone para contato. Nesse caso, a
apreciacdo dar- se a na sessdo plenaria subsequente, ordinaria ou
extraordinaria, conforme parecer da Comissdo Executiva™ para a 4°
Conferéncia Nacional de Gestéo do Trabalho e da Educac¢éo na Saude, &
todos os municipes que estdo presentes, exceto voto que permanecera
as Conselheiros Municipais. O Presidente do Conselho Sr. Rogério
Gottardi coloca em deliberacao e é aprovado por todos.04) Informes: Sr.
Luiz Medeiros informa a dindmica de trabalho para a plenaria estendida.
Tema: Gestdo do trabalho e da educacéo na saude. 1° Salvo excec¢éo do
capitulo 1V, secao I, artigo 50, paragrafo 3° - qualquer cidaddo que esta
nessa secao suspensa por determinacdo do plenario na reunido de
ordem. 2° Todos poderao se manifestar com seus destagues em cima dos
eixos teméticos em tempo estabelecido pela mesa. 3° Nao poderdo fazer
qualquer outra manifestacéo que ndo seja sobre 0s eixos tematicos. 4° As
propostas que surgirdo em cima dos eixos serdo separadas municipal,
estadual e nacional, organizada pelo Conselho e encaminhada o relatério
copilado as instancias de competéncia. 5° Todos e quaisquer
participantes estdo sob as normativas e diretrizes do regimento interno do
Conselho Municipal de Saude, salvo o direito de voto que é Unico e
exclusivo dos membros do colegiado. 6° Todos que irdo fazer seus
destaques deverao fazer o uso do microfone para registro da relatoria, por
tanto ndo serdo permitidos destagues ou manifestacdes fora do
microfone. 7° E vedada a manifestacdo do legislativo promotoria e
judiciario, conforme diretrizes das politicas publicas de saude. Informa
também sobre o Oficio circular N°01/2024 com o assunto:
Desincompatibilizacdo para concorrer ao pleito eleitoral de 2024. ~ A
presidéncia do Conselho Municipal de Salde de Indaiatuba determina
que este oficio seja capilarizado para todas as unidades de saude em
especial as que ja estao constituidas os Conselhos Gestores de Unidade
incluindo o Conselho Municipal de Saude. Considerando a Lei Eleitoral
n°9.504/97 todos (as) € obrigatério o afastamento de suas funcgbes
enquanto conselheiros(as), nos trés segmentos: gestor, trabalhador e
usuario. Bem como, suas participacbes nos colegiados enquanto
Conselheiro devendo os mesmos informar por meio de e-mail ou oficio,
encaminhar a administrativa do Conselho do seu afastamento pelo
periodo eleitoral. E de responsabilidade dos que forem concorrer ao pleito
eleitoral ficarem atentos aos prazos de afastamento bem como informar
ao colegiado, pois desta maneira para evitar abuso de poder econémico
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ou politico nas eleicdes por meio de uso da estrutura e recursos aos quais
tem acesso . Informa também sobre o Oficio n° 03/2024 Ao
Excelentissimo Sr. Juiz Eleitoral de Indaiatuba/SP. “~ Vimos por esta, no
periodo pré eleitoral da Lei N° 9.504/97. Solicitar de Vossa Exceléncia um
posicionamento. Considerando que o Conselho de Saude € uma
Instituicdo Federal do Sistema unico de Saude criada na Constituicdo
Federal de 1988. Considerando a Lei N° 8080 de 1990, Lei n° 8.142 de
1990, Lei n® 141 de 2012. Considerando a Resolu¢édo n°453 do Conselho
Nacional de Saude o que nos leva enquanto politicas publicas a dar ampla
divulgacao a todas as acdes do Controle Social durante todo o horizonte
temporal. Desta forma realizaremos reunibes de pleno, audiéncias
publicas, conferéncias, seminérios, entre outros no ambito Municipal por
se tratar de ag¢bes institucionais com ampla divulgag&o, incluindo
Institucional do Poder Executivo. Conforme consideracfes acima este
Conselho solicita de vossa exceléncia um parecer se essas divulgacoes
conflitam com a Lei Eleitoral acima mencionada ".05) Encerramento:
Nada mais havendo a ser tratado, o Presidente do conselho Sr. Rogerio
Gottardi, deu-se por encerrada a reuniao.

01 de julho de 2024

Luiz Carlos Medeiros

Secretéario Geral do Conselho Municipal de Saude

Rogerio Gottardi

Presidente do Conselho Municipal de Saude

Diana Rivera Cardoso

Secretaria/Relatora do Conselho Municipal de Saude
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