CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social da Prefeitura
C M A S Municipal de Indaiatuba /SP - Criado pela Lei n° 3.366, de 31/10/1996

CCONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
INDAIATUBA-SP

Resolugao CMAS n° 29, de 13 de agosto de 2026

Aprova o Regimento Eleitoral do Processo
Eleitoral Complementar destinado ao
preenchimento de wvagas remanescentes da
representagio da sociedade civil no Conselho
Municipal de  Assisténcia social  de
Indalatuba/SP CMAS, para a gestio
2026-2028, e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE INDAIATUBA/SP
— CMAS, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Municipal n°® 8.348, de
19 de setembro de 2025, em reunido ordinaria realizada em 13 de agosto de
2026, registrada na Ata n°® 474,

Considerando a Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei

Orgéanica da Assisténcia Social (LOAS), e suas alteracgdes;

Considerando o Decreto Federal n° 6.308, de 14 de dezembro de 2007, que

dispde sobre as entidades e organizagbes de assisténcia social;

Considerando a Resolucdo CNAS n° 17, de 20 de junho de 2011, que ratifica
a equipe de referéncia definida pela NOB-RH/SUAS e reconhece as categorias
profissionais de nivel superior para atender as especificacbes dos servigos

socioassistenciais e das fungdes essenciais de gestdo do SUAS;

Considerando a Resolucdo CNAS n° 14, de 15 de maio de 2014, que define
0s parametros nacionais para inscricao das entidades ou organizagbes de
assisténcia social, bem como dos servicos, programas, projetos e beneficios

socioassistenciais nos Conselhos de Assisténcia Social;
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Considerando a Resolugcdo CNAS n° 6, de 21 de maio de 2015, que
regulamenta o entendimento acerca dos trabalhadores do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS;

Considerando a Resolugdo CNAS n° 99, de 4 de margo de 2023, que
caracteriza as usuarias e 0s usuarios, seus direitos e sua participagdo na

Politica de Assisténcia Social e no Sistema Unico de Assisténcia Social;

Considerando a Resolucdo CNAS n° 100, de 20 de abril de 2023, que
estabelece diretrizes para a estruturacao, reformulacdo, funcionamento e

acompanhamento dos Conselhos de Assisténcia Social;

Considerando a necessidade de promover a recomposicao integral da
representacéo da sociedade civil no Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Indaiatuba, assegurando a composicao paritaria e o adequado
funcionamento do colegiado durante a gestdo 2026-2028, mediante o

preenchimento das vagas remanescentes de supléncia;
RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Eleitoral do Processo Eleitoral
Complementar destinado ao preenchimento das vagas remanescentes da
representacdo da sociedade civil no Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Indaiatuba/SP — CMAS, para a gestdo 2026-2028, nos termos desta

Resolucéo.

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
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Art. 2° O Processo Eleitoral Complementar reger-se-a pela Lei Municipal n°
8.348, de 19 de setembro de 2025, pelas normas nacionais aplicaveis ao
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e pelas disposicdes deste

Regimento Eleitoral.

Art. 3° O presente Processo Eleitoral Complementar tem por finalidade o
preenchimento das seguintes vagas da representacao da sociedade civil no
CMAS:

Segmento Vagas

Representantes dos usuarios ou
organizacgdes de usuarios do 1 (uma) vaga de suplente (Suplente 3)
SUAS

Representantes dos

3 (trés) vagas de suplentes (Suplentes 1, 2 e 3)
trabalhadores do SUAS

vigéncia do mandato

Classificacdo dos candidatos nao eleitos, por

Lista de espera segmento, para eventual convocagao durante a

§ 1° Os candidatos nao eleitos comporao lista de espera, observada a ordem

decrescente da votagao obtida em seu respectivo segmento.

§ 2° A lista de espera permanecera valida até o término da gestao 2026-2028,
podendo ser utilizada para preenchimento de futuras vacéancias, observado o
disposto na Lei Municipal n° 8.348, de 2025, neste Regimento e nas demais

normas aplicaveis.

Art. 4° E vedada a candidatura para preenchimento das vagas remanescentes
do presente Processo Eleitoral Complementar de pessoa que exerga cargo ou

funcao publica cujas atribuicdes impliquem direcao, chefia, assessoramento,
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gestao, coordenacao ou representacao institucional da Administracao Publica
na Politica de Assisténcia Social, quando essa condicdo comprometer a

autonomia da representacao perante o CMAS.

§ 1° Para o segmento dos trabalhadores do SUAS, néo podera candidatar-se o
profissional que exerca cargo de direcao ou de confianca na gestado do SUAS
ou funcao de direcao, gestdo ou coordenacao em entidade ou organizagao de
assisténcia social, nos termos da Resolugcdo CNAS n° 6, de 21 de maio de
2015.

§ 2° A mera condigdo de servidor publico ou o recebimento de gratificagéo,
sem atribuicdes de direcédo, chefia, assessoramento, gestdo, coordenagéo ou
representacado institucional, nao constituira, isoladamente, impedimento a

candidatura.

§ 3° O Grupo de Trabalho do Processo Eleitoral Complementar analisara
eventual impedimento com base nas atribuicbes efetivamente exercidas pelo

candidato, mediante decisao fundamentada.

Art. 5° Todos os atos do Processo Eleitoral Complementar observarao os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
transparéncia, participagdo democratica e paridade da representacao da

sociedade civil.

CAPITULO I
DOS REQUISITOS PARA CANDIDATURA

Art. 6° Poderdao candidatar-se as vagas previstas neste Regimento os

representantes dos respectivos segmentos da sociedade civil, desde que

Rua 13 de Maio, n°. 10 —Jd. Pompeia — CEP: 13330-120 — Indaiatuba — SP
Teletone: (19) 3835.2843 - E-mail: social.cmas@jindaiatuba.sp.gov.br



.' | — CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
/_—/ Vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social da Prefeitura

C M A S Municipal de Indaiatuba /SP - Criado pela Lei n° 3.366, de 31/10/1996

CCONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
INDAIATUBA-SP

atendam aos requisitos estabelecidos na Lei Municipal n°® 8.348, de 19 de
setembro de 2025, nas normas aplicaveis ao Sistema Unico de Assisténcia

Social — SUAS e neste Regimento Eleitoral.

§ 1° A candidatura devera estar vinculada ao segmento e, quando couber, a
entidade, organizagcédo, férum, coletivo, movimento ou outra forma de

representacao legitimada que o candidato represente.

§ 2° A declaragcao ou documento emitido por entidade, organizacao, servico,
programa, projeto, unidade socioassistencial, férum, coletivo ou empregador
devera comprovar a condigao, o vinculo, a participagdo ou a representagéo do

candidato, conforme o segmento.

Art. 7° Sao requisitos gerais para candidatura:

| — possuir idade minima de 18 (dezoito) anos;

Il — ser brasileiro nato ou naturalizado ou, se estrangeiro, possuir situacao
migratoria regular que permita o exercicio dos direitos civis previstos na
legislagao brasileira;

Il — residir ou exercer suas atividades profissionais no Municipio de Indaiatuba;
IV — estar em pleno gozo dos direitos politicos;

V — possuir experiéncia, participacdo ou atuacao na Politica de Assisténcia

Social, compativel com o segmento que pretende representar.

Art. 8° Além dos requisitos gerais, deverao ser observados os seguintes

requisitos especificos:
| — para representantes dos usuarios ou de organiza¢des de usuarios do SUAS:

a) comprovar participagao na rede socioassistencial do Municipio;
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b) apresentar declaragdo emitida por organizacao, servi¢o, programa, projeto,
unidade ou equipamento da rede socioassistencial que comprove sua
participacédo, quando aplicavel, contendo, sempre que possivel, o periodo ou a

data de inicio dessa participagao.
Il — para representantes dos trabalhadores do SUAS:
a) comprovar vinculo e atuacao na Politica de Assisténcia Social,

b) enquadrar-se no conceito de trabalhador do SUAS previsto na Resolugao
CNAS n° 6, de 21 de maio de 2015;

c) apresentar documento que comprove o vinculo e, sempre que possivel, o

periodo ou a data de inicio da atuacao na Politica de Assisténcia Social;

d) ndo exercer funcao de direcao, gestao ou coordenacdao em Organizagao da
Sociedade Civil de Assisténcia Social, observado o disposto no art. 4° deste

Regimento.

CAPITULO Il
DA INSCRICAO DAS CANDIDATURAS

Art. 9° As inscricbes serao realizadas no periodo estabelecido no cronograma
constante desta Resolugcdo, mediante apresentacdo da ficha de inscricao
devidamente preenchida e da documentacéao exigida neste Regimento.

§ 1° A inscricdo implica ciéncia e aceitagido integral das disposicdes deste

Regimento.

§ 2° A veracidade das informacdes prestadas € de inteira responsabilidade do
candidato e da entidade, organizagcao ou 6rgao que subscrever os documentos
apresentados.
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Art. 10. As inscricbes poderao ser realizadas por qualquer dos seguintes
meios:

| — mediante preenchimento do formulario eletrénico disponibilizado pelo
CMAS, com anexacgao da documentacgéo exigida;

Il — mediante envio da ficha de inscricdo e da documentacgao para o endereco
eletrénico oficial do CMAS;

Il — mediante entrega presencial da ficha de inscricdo e da documentacéo na

Secretaria Executiva do CMAS, durante o periodo de inscri¢des.
Paragrafo unico. Os enderecgos eletrénicos, links, horarios de atendimento e
demais informagdes operacionais constardo do cronograma e dos atos de

divulgacao do Processo Eleitoral Complementar.

Art. 11. No ato da inscricdo deverdao ser apresentados os seguintes

documentos:
Documento Usuarios| Trabalhadores

Documento oficial de identificagdo com foto v v

CPF (caso nao conste no documento de identidade) 4 4
Comprovante de residéncia 4 4
Certidao de Quitacao Eleitoral v 4
Certidao de antecedentes criminais (Federal) v v
Declaragao de participagcao na rede socioassistencial 4 —
Documento  comprobatério do vinculo como . v
trabalhador do SUAS

§ 1° A comprovacado do vinculo como trabalhador do SUAS podera ocorrer

mediante:
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| — contrato de trabalho;

Il — declaracao emitida pelo empregador;

lll — portaria de nomeacéo;

IV — ato administrativo equivalente;

V — outro documento oficial que demonstre o exercicio de atividades na Politica

de Assisténcia Social.

§ 2° A comprovacao da participacao dos representantes dos usuarios podera
ocorrer mediante declaragcdo emitida pela organizagcédo, servigo, programa,
projeto ou unidade da rede socioassistencial que acompanhe o usuario ou a

organizacao de usuarios.

Art. 12. O Grupo de Trabalho podera solicitar documentos complementares
quando verificar necessidade de esclarecimento quanto as informacdes

apresentadas, fixando prazo para atendimento.

Paragrafo unico. O nao atendimento da diligéncia no prazo estabelecido

podera acarretar o indeferimento da candidatura.

CAPITULO IV
DO GRUPO DE TRABALHO DO PROCESSO ELEITORAL COMPLEMENTAR

Art. 13. O Processo Eleitoral Complementar sera organizado e conduzido pelo
Grupo de Trabalho instituido pela Resolucdo CMAS n° 26, de 7 de julho de
2026, observadas as competéncias previstas naquele ato e neste Regimento

Eleitoral.

Art. 14. Compete ao Grupo de Trabalho:
| — elaborar e submeter a apreciagdo do Plenario a minuta da Resolugao que

aprova este Regimento Eleitoral,
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Il — propor o cronograma das etapas do Processo Eleitoral Complementar;

Il — acompanhar e fiscalizar todas as etapas do processo eleitoral;

IV — analisar os pedidos de inscricao dos candidatos;

V — verificar o atendimento aos requisitos de habilitagcdo e a regularidade da
documentacgao apresentada;

VI — promover diligéncias destinadas ao esclarecimento ou saneamento de
falhas formais, observado tratamento isonémico entre os interessados;

VIl — deliberar, de forma fundamentada, sobre o deferimento ou indeferimento
das candidaturas;

VIII — apreciar e decidir os recursos apresentados no ambito do Processo
Eleitoral Complementar, nos termos deste Regimento;

IX — organizar, coordenar e conduzir a Assembleia de Eleigao;

X — supervisionar a votacao e proceder a apuragao dos votos;

XI — proclamar o resultado preliminar da eleigao;

Xl — elaborar a Ata da Assembleia de Eleicdo do Processo Eleitoral
Complementar;

XIlI — encaminhar a Plenaria do CMAS o resultado final, a ata da Assembleia
de Eleicdo e a documentagédo pertinente, para ciéncia e, quando cabivel,
homologacéo;

XIV — adotar as demais providéncias necessarias ao regular desenvolvimento

do processo eleitoral, dentro dos limites de suas competéncias.

§ 1° O recebimento, o protocolo, a autuacéo e a organizacao administrativa das
inscricdes e dos demais documentos poderédo ser realizados pela Secretaria
Executiva do CMAS, sob orientagcao do Grupo de Trabalho.

§ 2° O Grupo de Trabalho podera solicitar a Secretaria Executiva apoio técnico,

administrativo e documental para o desenvolvimento de suas atividades.
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Art. 15. O Grupo de Trabalho elegera, dentre seus membros, um Coordenador,

observado o Regimento Interno do CMAS.

§ 1° Compete ao Coordenador:

| — convocar e coordenar as reuniées do Grupo de Trabalho;

Il — organizar a distribuicdo das atividades entre seus membros;

Il — representar o Grupo de Trabalho nos atos relacionados ao Processo
Eleitoral Complementar;

IV — assegurar o cumprimento do cronograma e das deliberagdes do colegiado;
VV — subscrever, juntamente com os demais membros responsaveis, as

decisdes, manifestacdes, atas e relatérios produzidos.

§ 2° As decisdes do Grupo de Trabalho serdo tomadas de forma colegiada e
registradas em ata ou documento préprio, caso produzam efeitos no processo

eleitoral.

Art. 16. O membro que possuir interesse direto ou indireto na candidatura de
pessoa inscrita devera declarar-se impedido de atuar na analise, votagdo ou

decisao correspondente.

Paragrafo unico. O impedimento, a renincia ou a impossibilidade permanente
de participacao de membro do Grupo de Trabalho sera comunicado ao Plenario
do CMAS para deliberacdo e, quando necessaria, designacao formal de

substituto.

Art. 17. O Grupo de Trabalho exercera suas atividades até a conclusdo do
Processo Eleitoral Complementar, extinguindo-se automaticamente apés a
consolidacao e homologacao do resultado final, ressalvadas as providéncias
administrativas de arquivamento, publicacdo e encaminhamento a cargo da

Secretaria Executiva.
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CAPITULO YV

DA HABILITAGAO DAS CANDIDATURAS

Art. 18. Encerrado o periodo de inscri¢ées, o Grupo de Trabalho procedera a
analise da documentacao apresentada e verificara o atendimento aos

requisitos previstos neste Regimento.

Paragrafo unico. A analise compreendera a verificagdo da regularidade da
documentagédo, da elegibilidade do candidato e do enquadramento no

segmento para o qual pretende concorrer.

Art. 19. Concluida a analise das inscricdes, o Grupo de Trabalho deliberara

pelo deferimento ou indeferimento das candidaturas.

§ 1° O indeferimento devera ser fundamentado.

§ 2° A auséncia de documento obrigatorio ou o ndo atendimento dos requisitos
previstos neste Regimento constituem motivo para o indeferimento da

candidatura.

§ 3° Sempre que possivel, antes do indeferimento, o Grupo de Trabalho podera
promover diligéncia destinada ao saneamento de falhas meramente formais,
desde que nao implique alteracdo da candidatura ou tratamento desigual entre
os candidatos.

Art. 20. A relacao preliminar das candidaturas habilitadas e nao habilitadas
sera publicada:

| — na Imprensa Oficial do Municipio;

Il - no sitio eletrénico oficial do CMAS;

Il - nos demais canais oficiais de comunicagédo do Conselho, quando houver.
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Paragrafo unico. A publicagdo devera conter, no minimo:

| — nome do candidato;

Il — segmento representado;

Il — situacéo da candidatura;

IV — quando houver indeferimento, a respectiva fundamentacao, resguardadas

as informacdes protegidas pela legislacao.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS

Art. 21. Da decisdao que deferir ou indeferir candidatura cabera recurso
administrativo, no prazo estabelecido no cronograma do Processo Eleitoral

Complementar.

§ 1° O recurso devera ser dirigido ao Grupo de Trabalho.

§ 2° O recurso devera conter:
| — identificacado do recorrente;
Il — exposicao dos fatos;

Il — fundamentos do pedido;

IV — documentos que entender pertinentes.

Art. 22. Recebido o recurso, Grupo de Trabalho procedera a sua analise e

decidira de forma fundamentada.

Paragrafo unico. A decisdo do Grupo de Trabalho sera definitiva na esfera

administrativa do Processo Eleitoral Complementar.
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Art. 23. Encerrado o prazo para interposi¢cao de recursos e, quando houver,
ap6s o respectivo julgamento, sera publicada a relacdo definitiva das

candidaturas habilitadas.

Paragrafo unico. Somente os candidatos constantes da relagdo definitiva

poderao participar da Assembleia de Elei¢ao.

CAPITULO VII
DA ASSEMBLEIA DE ELEICAO

Art. 24. A Assembleia de Eleicdo sera realizada na data, horario e local
estabelecidos no cronograma do Processo Eleitoral Complementar, sendo

coordenada pelo Grupo de Trabalho.

Art. 25. Compete ao Presidente do CMAS declarar aberta a Assembleia de
Eleicdo, passando a condugéao dos trabalhos ao Grupo de Trabalho.

Paragrafo unico. A mesa da Assembleia sera composta pelos membros do
Grupo de Trabalho, podendo contar com o apoio da Secretaria Executiva do
CMAS.

Art. 26. Antes do inicio da votacdo, o Grupo de Trabalho apresentara aos
participantes:

| — as vagas em disputa;

Il — os candidatos habilitados;

Il — as regras de votacao;

IV — os critérios de classificacao;

V — os critérios de desempate.
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Art. 27. Cada candidato podera realizar apresentacao oral aos eleitores, pelo
tempo maximo de 1 (um) minuto, observada a ordem definida pelo Grupo de
Trabalho.

§ 1° As apresentagcbes deverao restringir-se a identificacdo do candidato, ao

segmento representado e a sua experiéncia na Politica de Assisténcia Social.

§ 2° Nao sera permitido o uso de material de propaganda durante a
apresentacao, salvo se o Grupo de Trabalho deliberar de forma diversa e em

igualdade de condi¢bes para todos os candidatos.

CAPITULO VIII
DA VOTACAO

Art. 28. Terao direito a voto na Assembleia de Eleicao os conselheiros titulares
em exercicio representantes da sociedade civi no CMAS, mediante

identificagéo e assinatura da lista de presenga.

§ 1° Apenas na auséncia do conselheiro titular, o direito a voto sera exercido
pelo respectivo suplente, observadas as regras de substituicao previstas no

Regimento Interno do CMAS.

§ 2° Cada eleitor tera direito a uma cédula e podera votar nos candidatos
habilitados para cada segmento, observado o numero maximo de votos,

podendo votar em numero de candidatos inferior ao limite previsto no § 3°.

§ 3° Na cédula eleitoral, cada eleitor podera assinalar:
| —até 1 (um) candidato do segmento de representantes dos usuarios ou de

organizacdes de usuarios do SUAS;
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Il — até 3 (trés) candidatos do segmento de representantes dos trabalhadores
do SUAS.

Art. 29. Durante a votacdo, os candidatos permanecerao em local distinto
daquele destinado ao exercicio do voto, sendo vedada qualquer abordagem,

comunicagao ou pratica destinada a influenciar a escolha dos eleitores.

Paragrafo uUnico. A medida prevista no caput ndo impedira o
acompanhamento da apuracdo e dos demais atos publicos da Assembleia de

Eleicao.

Art. 30. A votacao sera realizada por escrutinio secreto, mediante cédula unica,
contendo os nomes dos candidatos habilitados, separados por segmento e

dispostos em ordem alfabética.

§ 1° A cédula devera indicar, de forma clara, o nuUmero maximo de candidatos

que podera ser assinalado em cada segmento.

§ 2° Apo6s o preenchimento, a cédula sera depositada em urna previamente

apresentada aos participantes e declarada vazia pelo Grupo de Trabalho.

Art. 31. Sera considerado valido o voto no qual seja possivel identificar, de

forma inequivoca, a vontade do eleitor.

§ 1° Sera considerado nulo, exclusivamente no respectivo segmento, o voto
que:

| — contenha marcagéo em numero superior ao limite permitido;

Il — apresente rasura ou anotacao que impossibilite a identificacdo segura da
escolha;

Il — contenha identificacao do eleitor;
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IV — tenha sido registrado em cédula n&o oficial.

§ 2° A nulidade do voto em um segmento néo prejudicara os votos validamente

registrados nos demais segmentos da mesma cédula.

§ 3° A auséncia de marcacao em determinado segmento sera considerada voto

em branco apenas naquele segmento.

Art. 32. Encerrada a votacgao, o Grupo de Trabalho declarara o fechamento da
urna e iniciara imediatamente a apuragdo, no mesmo local, facultado o

acompanhamento pelos candidatos e demais participantes da Assembleia.

CAPITULO IX
DA APURACAO E DA CLASSIFICACAO

Art. 33. A apuracao sera realizada pelo Grupo de Trabalho, mediante abertura
da urna, contagem das cédulas e registro dos votos atribuidos a cada
candidato.

§ 1° Antes da contagem dos votos, o Grupo de Trabalho confrontara o numero
de cédulas encontradas na urna com o numero de eleitores constante da lista

de presenca.

§ 2° Eventual divergéncia devera ser registrada em ata e analisada pelo Grupo
de Trabalho antes da proclamacéao do resultado.

§ 3° As decisdes sobre validade ou nulidade de cédulas e votos serao tomadas

pela maioria dos membros do Grupo de Trabalho e registradas em ata.
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Art. 34. A classificacdo sera realizada em ordem decrescente do numero de

votos validos obtidos em cada segmento.

§ 1° No segmento dos representantes dos usuarios ou de organizagdes de
usuarios do SUAS:

| — o candidato mais votado sera classificado para a vaga de Suplente 3;

Il — os demais candidatos, em ordem decrescente de votagao, comporéo a lista

de espera do respectivo segmento.

§ 2° No segmento dos representantes dos trabalhadores do SUAS:

| — o candidato mais votado sera classificado para a vaga de Suplente 1;

Il — o segundo candidato mais votado sera classificado para a vaga de
Suplente 2;

Il — o terceiro candidato mais votado sera classificado para a vaga de Suplente
3;

IV — os demais candidatos, em ordem decrescente de votagcdo, comporao a

lista de espera do respectivo segmento.

§ 3° A posicao atribuida aos eleitos corresponde a ordem de classificagdo
deste Processo Eleitoral Complementar, sem alteracdo das posicdes ja

regularmente preenchidas no processo eleitoral anterior.

§ 4° Nao sera admitido o preenchimento de vaga, inclusive mediante
convocacdo de candidato da lista de espera, por pessoa classificada em
segmento diverso daquele ao qual pertence a vaga.

§ 5° A inexisténcia de candidato disponivel na lista de espera do respectivo
segmento devera ser submetida ao Plenario do CMAS para deliberagdo quanto

a realizacao de novo Processo Eleitoral Complementar.
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Art. 35. Em caso de empate no numero de votos, serdo observados,

sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

| — maior idade;
Il — maior tempo comprovado de participagdo ou atuagdo no respectivo
segmento;

Ill — sorteio publico realizado pelo Grupo de Trabalho, caso persista o0 empate.
§ 1° Para aplicacao do critério previsto no inciso ll, sera considerado:

| — no segmento de representantes dos usuarios ou de organizagcbes de
usuarios do SUAS, o maior tempo comprovado de participacdo na rede
socioassistencial;

Il - no segmento de representantes dos trabalhadores do SUAS, o maior tempo
comprovado de atuagado na Politica de Assisténcia Social.

§ 2° A comprovagao do periodo referido no § 1° sera realizada com base nos
documentos apresentados no ato da inscrigcdo, admitida diligéncia do Grupo de

Trabalho para esclarecimento ou complementacao da informacéao.

§ 3° O sorteio previsto no inciso lll sera realizado na presenca dos candidatos
empatados ou, na auséncia de algum deles, dos demais presentes, sendo seu

resultado registrado em ata.

CAPITULO X
DA LISTA DE ESPERA

Art. 36. Os candidatos habilitados que nao forem classificados para as vagas
disponiveis comporao lista de espera prépria do respectivo segmento,
observada a ordem decrescente da votacdo e os critérios de desempate

previstos neste Regimento.

Rua 13 de Maio, n°. 10 —Jd. Pompeia — CEP: 13330-120 — Indaiatuba — SP
Telefone: (19) 3835.2843 - E-mail: social.cmas@jindaiatuba.sp.gov.br



.' | — CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
/_—/ Vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social da Prefeitura

C M A S Municipal de Indaiatuba /SP - Criado pela Lei n° 3.366, de 31/10/1996

CCONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
INDAIATUBA-SP

§ 1° A lista de espera tera validade até 31 de maio de 2028, data de

encerramento da gestao 2026-2028.

§ 2° A incluséo na lista de espera nao gera direito subjetivo a nomeacao ou a
posse, ficando eventual convocagao condicionada:

| — a ocorréncia de vacancia no mesmo segmento;

Il — a manutencgao dos requisitos de elegibilidade;

lll — a observancia da legislacado municipal e das normas do CMAS;

IV — a formalizagdo dos atos administrativos necessarios.

§ 3° A lista de espera sera organizada separadamente para:
| — representantes dos usuarios ou de organizagdes de usuarios do SUAS;

Il — representantes dos trabalhadores do SUAS.

Art. 37. Ocorrendo vacancia de vaga de suplente durante a gestdo, sera
convocado o candidato mais bem classificado na lista de espera do respectivo

segmento, observada a ordem de classificagao.

§ 1° A convocagdo sera realizada por meio de comunicagdo formal
encaminhada ao endereco eletronico informado na ficha de inscricdo, sem

prejuizo de outros meios oficiais de contato.

§ 2° O convocado devera manifestar expressamente seu interesse no prazo
fixado pelo CMAS e apresentar declaracdo atualizada de que mantém os
requisitos de elegibilidade, pertencimento ao segmento e representacéo, bem

como de que nao incorre em impedimento ou incompatibilidade.

§ 3° Os documentos apresentados no ato da inscricdo permanecerao validos
para fins de convocacéo, ressalvados aqueles destinados a comprovacao de

situacao atual, que deverao ser reapresentados quando:
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| — tiverem prazo de validade expirado;

Il — tiverem sido emitidos ha mais de 6 (seis) meses;

lIl — houver alteragéo das informagdes anteriormente declaradas; ou

IV — sua atualizacao for solicitada pelo CMAS para confirmag¢ao da manutencgao

dos requisitos.

§ 4° Nao sera exigida nova apresentacdo de documentos de carater
permanente, salvo em caso de ilegibilidade, inconsisténcia ou necessidade de

atualizacao cadastral.

§ 5° Constitui responsabilidade do candidato integrante da lista de espera
comunicar ao CMAS qualquer alteragdo que possa acarretar perda dos

requisitos de representacao ou impedimento para o exercicio do mandato.

§ 6° A auséncia de manifestacao no prazo estabelecido, a renuncia expressa
ou a perda dos requisitos de elegibilidade implicara convoca¢ao do candidato

subsequente.

§ 7° A desisténcia, a renuncia ou a perda superveniente dos requisitos de
elegibilidade ou de representacao sera formalizada pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social na reuniao plenaria subsequente, mediante registro em ata,
sendo o candidato excluido da lista de espera e, quando necessaria a
ocupacao da vaga, convocado o candidato subsequente, observada a ordem

de classificagao originalmente apurada.

CAPITULO XI
DA PROCLAMAGCAO, HOMOLOGAGAO E NOMEAGCAO

Art. 38. Concluida a apuracao, o Grupo de Trabalho proclamara o resultado

preliminar da eleicao, informando:
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| — o nimero de eleitores;

Il — o nUmero de cédulas encontradas na urna;

lIl — o total de votos validos, brancos e nulos por segmento;
IV — a votacao individual de cada candidato;

V — os candidatos classificados para as vagas;

VI — a ordem das listas de espera.

Art. 39. O resultado preliminar sera divulgado aos presentes e publicado nos

meios oficiais previstos neste Regimento.

§ 1° Do resultado da apuracao cabera recurso ao Grupo de Trabalho, limitado
as ocorréncias relacionadas a votacao, a validade dos votos, a apuragao e a

aplicacao dos critérios de classificagado ou desempate.

§ 2° O recurso devera ser apresentado no prazo previsto no cronograma e
conter fundamentacdo objetiva, indicacdo do fato impugnado e pedido

especifico.

§ 3° Nao sera admitida, nessa fase, a rediscussdao da habilitacdo das
candidaturas, salvo quando demonstrada fraude ou falsidade documental

supervenientemente conhecida.

Art. 40. Encerrado o prazo para interposi¢cao de recursos e, quando houver,
apos o respectivo julgamento, o Grupo de Trabalho consolidara o resultado

final do Processo Eleitoral Complementar.

Paragrafo unico. O resultado final devera conter a classificacdo dos
candidatos, a composicao das listas de espera e, quando houver, o registro das

alteragdes decorrentes do julgamento de recursos.
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Art. 41. Nao havendo interposicdo de recurso no prazo estabelecido, o
resultado preliminar tornar-se-a definitivo e sera considerado homologado pelo
Plenario do CMAS, nos termos da deliberagdo que aprovou este Regimento,

dispensada a realizagédo de reuniao especifica para essa finalidade.

§ 1° Havendo interposicdo de recurso, apds seu julgamento pelo Grupo de
Trabalho, o resultado final sera submetido a homologacdo do Plenario do
CMAS, em reunidao prevista no cronograma do Processo Eleitoral

Complementar.

§ 2° O resultado final homologado, na forma do caput ou do § 1° sera
publicado na Imprensa Oficial do Municipio e divulgado nos canais oficiais do
CMAS.

Art. 42. Apés a homologacdo do resultado final, o CMAS encaminhara a
autoridade ou ao 6rgao municipal competente a relacdo dos representantes
eleitos e a documentacao necessaria a adogéo das providéncias relativas a

nomeacgao e a posse.
§ 1° O encaminhamento sera acompanhado, no minimo, de:

| — copia da Resolucao que aprovou este Regimento Eleitoral;

Il — copia da ata da Assembleia de Eleicao;

lIl — relagdo nominal dos representantes eleitos, com indicagédo do respectivo
segmento e da posicao de supléncia;

IV — demais informacdes e documentos exigidos pelo 6rgao competente para

elaboracao do ato de nomeacéao.

§ 2° A nomeacao sera formalizada pelo Chefe do Poder Executivo, observada

a legislacao municipal.

CAPITULO XlI
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DA ATA E DA DOCUMENTAGAO DO PROCESSO ELEITORAL
COMPLEMENTAR

Art. 43. A Secretaria Executiva do CMAS prestara apoio administrativo ao
Grupo de Trabalho e elaborara a ata da Assembleia de Eleigao.

§ 1° A ata devera registrar, no minimo:

| — data, horario e local da Assembleia;

Il — nomes dos membros do Grupo de Trabalho presentes;

Il — nimero e identificacao dos eleitores;

IV — relacdo das candidaturas habilitadas e numero de candidatos por
segmento;

V — sintese das etapas e dos procedimentos realizados durante a Assembleia;
VI — numero total de cédulas, incluindo as distribuidas, nao distribuidas e
encontradas na urna;

VIl — registro da votacéo e da apuracao;

VIl — votos obtidos por cada candidato;

IX — votos brancos e nulos;

X — decisbes proferidas pelo Grupo de Trabalho durante a Assembleia;

XI = resultado preliminar proclamado;

XII - classificagdo dos candidatos e composicao das listas de espera;

XIlI — manifestagdes, impugnagdes e ocorréncias verificadas durante a
Assembleia;

XIV — eventuais recomendagées do Grupo de Trabalho.

§ 2° A ata sera lida ao final dos trabalhos, submetida a apreciacao dos
presentes e assinada pelo Coordenador do Grupo de Trabalho e pela

Secretaria Executiva do CMAS.

Art. 44. Integrardo o processo administrativo da eleicao, conforme aplicavel e
quando produzidos:
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| — a Resolucéo e seus anexos;

Il — os atos de desighacao do Grupo de Trabalho;

lIl — as fichas de inscricdo e os documentos apresentados;

IV — as analises de habilitagao;

V — as diligéncias e respectivas respostas;

VI — os recursos e respectivas decisoes;

VIl — as listas de presenca;

VIl — as cédulas utilizadas, anuladas e nao utilizadas;

IX — 0os mapas de apuracgao;

X — a ata da Assembleia de Eleicado, que constituira o relatério final do Grupo
de Trabalho;

Xl — o ato, registro ou documento comprobatério da homologacgao do resultado,
quando houver;

Xl — as publicagbes e divulgacdes dos atos do Processo Eleitoral
Complementar nos meios oficiais previstos neste Regimento;

XIIl - os atos de nomeacao e posse, quando recebidos pelo CMAS.

Paragrafo unico. Os documentos deverao ser organizados e arquivados pela
Secretaria Executiva, observadas as normas de gestdo documental,

transparéncia, acesso a informacao e protecao de dados pessoais.
Art. 45, Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacao.

Indaiatuba, 13 de agosto de 2026.

Documento assinado digitalmente

R gb ROMULO DA SILVA OLIVEIRA
g Data: 14/08/2026 09:05:56-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

ROMULO DA SILVA OLIVEIRA

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
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CRONOGRAMA DO PROCE ELEITORAL COMPLEMENTAR DE 2026

Principais eventos Data / Horario / Local

Inscricdes abertas 31/08/2026 (segunda-feira) - a partir das 08h30
a
28/10/2026 (quarta-feira) - até as16h30

Publicacao da relagao preliminar das  30/10/2026 (sexta-feira)
candidaturas habilitadas e ndo

habilitadas

Prazo para interposicao de recurso 30/10/2026 (sexta-feira)

contra a relacao preliminar das a

candidaturas habilitadas e nao 03/11/2026 (terca-feira) - até as 23h59
habilitadas

Publicacao do resultado dos recursos 05/11/2026 (quinta-feira)
e da relacao definitiva das
candidaturas habilitadas

Assembleia de Eleicao 09/11/2026 (segunda-feira) - 09h00

Casa dos Conselhos, sala 1
Rua Treze de Maio, n° 10, Jardim Pompeia/Centro,
Indaiatuba/SP

Publicacao do resultado preliminar 10/11/2026 (terca-feira)

Prazo para interposicao de recurso 10/11/2026 (terca-feira)

contra o resultado preliminar da a

eleicado 12/11/2026 (quinta-feira) - até as 23h59
Analise e julgamento dos recursos 13/11/2026 (sexta-feira)

pelo Grupo de Trabalho

Divulgacao do resultado final apos 16/11/2026 (segunda-feira)
julgamento dos recursos

Homologacao do resultado final Na auséncia de recurso, o resultado sera
considerado homologado apds o encerramento
do prazo recursal, nos termos deste Regimento.
Havendo recurso, a homologagao ocorrera em
18/11/2026 (quarta-feira), em Reuniao
Extraordinaria, realizada em formato on-line,
apos o julgamento dos recursos.

Pagina oficial do CMAS para publicagcao de informagdes, comunicados,
resultados e demais atos referentes ao Processo Eleitoral Complementar:

https://www.indaiatuba.sp.gov.br/assistencia-social/conselhos/cmas/eleicoes/
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E-mail para envio da inscricao e da documentacgao:

social.cmas@indaiatuba.sp.gov.br

Entrega presencial de documentos: poderd ser realizada na Secretaria
Executiva do CMAS, situada na Casa dos Conselhos, Rua Treze de Maio, n°
10, Jardim Pompeia/Centro, Indaiatuba/SP, de segunda a sexta-feira, das 8h30

as 12h e das 13h as 16h30, exceto feriados e pontos facultativos.

Local de realizagcao da Assembleia de Eleicdo do Processo Eleitoral
Complementar: sala 1 da Casa dos Conselhos, situada na Rua Treze de Maio,
n°® 10, Jardim Pompeia/Centro, Indaiatuba/SP.
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FICHA DE INSCRICAO DE CANDIDATOS REPRESENTANTES
DA SOCIEDADE CIVIL

1. Representantes da sociedade civil:

( ) Representante de usuarios ou de organizagdo de usuarios do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS;

( ) Representante de trabalhadores do SUAS;

2. Dados da OSC de Assisténcia Social / equipamento publico:

Nome da Organizacao / equipamento publico:

Endereco:

Bairro: Municipio:
UF: CEP:

Telefones/celulares:

E-mails:

CNPJ:
Inscricdes: CMAS CONSEAS/SP
CMDCA

3. Dados do Candidato:

Rua 13 de Maio, n°. 10 —Jd. Pompeia — CEP: 13330-120 — Indaiatuba — SP
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Nome Completo:

Data de Nascimento: /

RG ou RNE:

Titulo de eleitor:

CPF:

Escolaridade/formacao:

Endereco:

Bairro:

UF: CEP:

Telefone/celular:

Municipio:

E-mails:

Vinculo atual com a OSC de Assisténcia Social / equipamento publico (cargo

ou

funcéo):

Representante de usuario do SUAS:

Vinculo:

( ) Direto

( ) Indireto

4. Observacao:

e Em caso de indeferimento, cabera recurso, cujo prazo esta fixado neste

Regimento Eleitoral e no respectivo cronograma.

Indaiatuba/SP,

Assinatura:
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5. Para uso do Grupo de Trabalho do Processo Eleitoral

Complementar
INSCRICAO: () Deferida ( ) Indeferida

NOTAS:

Indaiatuba/SP, / /

Coordenador(a) do Grupo de Trabalho
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