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ATA DA 5° REUNIAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE REALIZADA NAS
DEPENDENCIAS DO ANFITEATRO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE

INDAIATUBA, REALIZADA EM 28 DE MAIO DE 2008 AS 8:30 HORAS

Aos vinte e oito dias do més de maio de dois mil e oito, realizou-se nas
dependéncias do Anfiteatro da Prefeitura Municipal de Indaiatuba, com inicio as oito
horas e trinta minutos, quinta Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Saude do
ano de dois mil e oito, conforme convocacgao enviada, tendo em vista discutir a
seguinte pauta: 01-ABERTURA E VERIFICACAO DO QUORUM: O Sr. Wainer
Quitzau, presidente do CMS de Indaiatuba, assumindo a mesa dos trabalhos,
agradeceu a presenca de todos, convidando a mim, Luciana Mori, Secretaria Geral a
proceder as anotagdes necessarias da ata, contando com a presenga de 20 (vinte)
pessoas entre titulares, suplentes e demais participantes conforme lista de
assinaturas as fls. 21 do Livro de Presencga, colocando em discussao os seguintes
itens: 02-LEITURA E APRECIACAO DA ATA ANTERIOR: O presidente Sr. Wainer
Quitzau colocou em discusséo a Ata da 42 reunido realizada no dia 30 de abril p.p,
perguntando a todos se havia algo a ser alterado ou a ser acrescentado. Nada mais
havendo a declarar a ata anterior foi aprovada por unanimidade. 03- PRESTACAO
DE CONTAS ABRIL DE 2008: O presidente passa a palavra ao Sr. Ronaldo José
Garcia que procedeu a leitura da ata da reunido da Comissao Fiscal para aprovagao
dos balancetes do més de abril de 2008. N&o havendo nenhuma duvida sobre a
Prestacdo de Contas, a mesma foi aprovada por unanimidade. 04 - HABILITACAO
DE PRESTACAO DE SERVICOS-EXAMES DIAGNOSTICOS DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE : O Sr. Wainer Quitzau passa a palavra para a Dra. Maria Lucia,
médica auditora da UAC — SESAU, que explica que a quantidade de exames que
chega a SESAU tem crescido e a parceria com um servigo de diagndstico viria para
agilizar os exames, diminuir os custos, reduzindo a burocracia para o usuario e além
disso cobriria os exames de tomografia do HAOC nos periodos de manutencao dos
aparelhos. Dra. Maria Lucia esclarece que o servigo sera implantado apés um
chamamento publico, por meio de licitacdo e sera escolhido pela secretaria de
administragdo aquele que tiver melhor capacidade técnica. Explica ainda que na
reunido passada foi mencionado o CID pois € a unica clinica em Indaiatuba que
possui 0 aparelho de ressonancia magnética. Expde ainda os valores dos exames
segundo a tabela SUS, tendo a ressonancia magnética um valor de R$ 268,00 e o
exame de densitometria éssea R$ 55,00 e explica que serdo realizados 15 exames
de ressonancia nuclear magnética/més e 30 densitometrias 6sseas /més. Dra. Maria
Lucia explica para o conselho que estes exames eram realizados fora de Indaiatuba
em situagdes emergenciais e que esta demanda € de 5 a 10 ressonancia/més. No
caso da densitometria esta era realizada em Campinas e ha fila de espera de
aproximadamente 200 pessoas. Os dois exames sao considerados de média
complexidade e habilitando uma clinica de diagndstico para realiza-los o Municipio
de Indaiatuba estara assumindo a proposta do Pacto pela Saude que afirma que
todo municipio deve contemplar os exames de média complexidade. 05- POSTO DE
ATENDIMENTO AO TRABALHADOR — DISTRITO INDUSTRIAL / CIESP: O Sr.
Wainer coloca que visitou o local na CIESP e o considera inadequado para o
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atendimento por falta de espaco fisico. Explica que a intengdo deste posto é
desafogar o mini-hospital e 0 HAOC realizando o atendimento aos trabalhadores do
distrito neste local. Sr. Ronaldo José Garcia coloca que uma alternativa viavel seria
uma atitude dos empresarios do distrito em relagdo a montagem deste posto de
atendimento. Sr. Lanzoni pergunta de quem partiu esta solicitacdo em relagdao ao
posto no CIESP. Sr. Mario explica que foi uma idéia que surgiu em uma reunido do
CMS, mas que nao ha um responsavel por este projeto. Sr. Ponce explica que ha
dificuldade para o custeio deste projeto. A Dra. Maria Lucia sugere que um
responsavel pelo projeto venha a uma reunido do Conselho para tecer explicagoes.
06- INFORMACOES E ROTEIRO DAS ELEICOES DO CMS: O Sr. Wainer Quitzau
informa aos conselheiros sobre 0 andamento das eleicdes do CMS e expde que dia
30-05-08 sera a ultima reunido da Comissao para finalizar os preparativos e que a
Eleicdo sera no sabado dia 31-05-08. Procede a leitura com os nomes dos
candidatos e pede para que os conselheiros comparegam e divulguem. 07-_
INFORMACOES — ENCAMINHAMENTO DO RELATORIO DE GESTAO: O Sr.
Wainer coloca que o relatério foi apresentado em reunido extraordinaria que este ja
foi encaminhado para os 6rgaos compete tentes, inclusive ao ministério e faz um
voto de louvor para as pessoas que realizaram o Relatério de Gestdo 2007. 08-
PLANO DE CARGOS E SALARIOS — SESAU: O Sr. Wainer Quitzau informa que
entrou em contato com o Sr. Wagner, chefe de gabinete do Sr. Prefeito, responsavel
pelo estudo, mas que este nao péde comparecer a reunidao do CMS., por motivos de
servigos inadiaveis relacionados a documentos a serem encaminhados ao Poder
Legislativo com prazos improrrogaveis. Coloca ainda que recebeu um e-mail do Sr.
Wagner informando que o Plano de Cargos e Salarios seria encaminhado para a
Camara no dia 26/05/08, mas que ainda nao foi encaminhado, por falta de algumas
informacdes, sendo que o0 mesmo € bastante completo, necessitando de
informacgdes técnicas dos diversos 6rgaos municipais. O Sr. Lanzoni sugere que a
SESAU faga um estudo deste plano, antes do encaminhamento para o Legislativo,
passando pelo Conselho Municipal de Saude, sendo necessario ter conhecimento
do impacto que este ira causar para a Secretaria de Saude. A Dra. Maria Lucia
informa que este assunto foi amplamente discutido na Conferéncia de Saude, sendo
imprescindivel que seja apresentado ao Conselho Municipal de Saude. Ficou
decidido que sera encaminhado oficio ao Sr. Wagner mantendo o assunto na pauta
da préxima reunido, para que venha prestar esclarecimentos sobre o mesmo na
proxima reunido do CMS. 09- REUNIAO DOS CONSELHOS DE SAUDE DA RMC-
FORUM PERMANENTE: O Sr. Wainer Quitzau informa que esteve presente no |
Encontro dos Presidentes dos Conselhos Municipais de Saude da Regiao
Metropolitana de Campinas realizado no dia 15 de Maio p.p. na cidade de Sumaré,
onde foram discutidos os seguintes temas: 1- Exames de Alta complexidade; 2-
Farmacia de Alto Custo, 3- Criacdo de um férum permanente dos CMS. O Sr.
Wainer explica que estes sdo problemas comuns a todos os municipios da Regiao
Metropolitana de Campinas. 10- ASSUNTOS DIVERSOS: 01-PACTO
INDICADORES ATENCAO BASICA: Sr. Wainer passou a palavra para a Sr?. Renata
Marciano, responsavel da Vigilancia Epidemiolégica que realizou explanagéo dos
principais indicadores a serem pactuados. Explica que tudo que sera pactuado deve
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estar de acordo com parametros dos municipios do estado de Sao Paulo. A
responsavel da area explicou alguns indicadores e colocou o Pacto a disposi¢ao dos
conselheiros. O Sr. Wainer Quitzau, presidente do CMS, colocou o Pacto
Indicadores Atencao Basica em votacao e este foi aprovado por unanimidade. 02-
CONVENIO COM CIRVA: Dra. Maria Lucia explica para o Conselho que o CIRVA é
uma entidade de assisténcia ao autista e que hoje, apds anos de estruturagéo esta
de acordo com as normas preconizadas pelo SUS, com equipe profissional minima
normatizada pelo SUS e esta de acordo com as normas da Vigilancia Sanitaria.
Explica que o CIRVA ira realizar procedimentos da tabela SUS, mas que o
financiamento é extra-teto ndo acarretando énus para o municipio de Indaiatuba.
Dra. Maria Lucia coloca em votacao o Convénio entre CIRVA e SESAU que é
aprovado por unanimidade. O Sr. Wainer Quitzau solicita aos presentes se havia
mais algum assunto a ser tratado, ninguém se manifestando, declara encerrada a 52
reunido do Conselho Municipal de Saude, e para constar, eu, Luciana Mori |,
secretaria geral, redigi a ata, que sera assinada, devendo ser encaminhada aos
segmentos, para encaminhamento aos membros para apresentagao e aprovagao.

Indaiatuba, 28 de Maio de 2008.

WAINER QUITZAU LUCIANA BATAGLION MORI
PRESIDENTE SECRETARIA GERAL
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LISTA DE PRESENCA DA 52 REUNIAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

REALIZADA NO 28 DE MAIO DE 2008 AS 8:30 HORAS

CONSELHEIROS TITULARES

NOME SEGMENTO | PRESENTE | AUSENTE
Wainer Quitzau AESCI Sim
Luciana Mori APAE Sim
Mario Rodrigues Ramos Xl de Junho Sim
Ronaldo José Garcia HAOC Sim
Maria Antonieta Abreu Lima SANFLI Sim
Marcelo H. R. Caldeira (1) SESAU Sim
Renato Trigo de Marins Renais Crénicos Sim
Roseli Aparecida Pecht A.AP.I Sim
Renata Stocco Prastete SESAU Sim
Mario Hiroshi Harima A.P.M. Sim
Carlos Eduardo Lanzoni Pereira A.E.A.l - X
Silvia Regina Solla (2) A.P.C.D. - X
Tania Marli Borba SESAU - X
Alfredo Alves dos Santos Soc. Am. Jd. Br. Sim
José Jacinto Soares de Castilho (3) Ass.com. Helvetia - X

(1) (2) Representada pelo Suplente
(3) Faltou mais de 3 (Trés) Reunides sem apresentar justificativa, estando excluido
do Conselho Municipal da Saude conforme Art. 8° | do Regimento Interno do CMS.

Suplentes Presentes

José Maria Cruz Lima SANFLI Sim

Chalton Heston Bressane (2) APCD Sim

Maria José F. C.Penteado (1) SESAU Sim
Membros de Conselhos Gestores e outros participantes presentes

Maria Lucia F. de Lima UAC / SESAU

Antonio Fernando Ponce Oller SESAU

Dr. Marcos Barroca HAOC

Di6égenes Dell Orti SESAU

Helen N.J. Coggiola Jd. Carlos Aldrovandi

Hugo Coggiola Jd. Carlos Aldrovandi

Guilherme Guedes Galvao AEAI

Renata Marciano SESAU / DEVEPI

Renato M. dos Passos SESAU / UAC
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